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DECISAO
1. RELATORIO

Em face do acordao regional foram interpostos recursos de
revista por ambas as partes.

O Tribunal Regional admitiu o processamento apenas parcial do
recurso de revista da autora, o que ensejou a interposi¢do de agravos de instrumento
por ambas as partes.

Contraminuta e contrarrazdes apresentadas.

Dispensada a remessa dos autos ao Ministério Publico do
Trabalho, nos termos do artigo 95, 8§ 2°, I, do Regimento Interno do TST.

E o relatério.

2. FUNDAMENTACAO

MARCOS PROCESSUAIS E NORMAS GERAIS APLICAVEIS

Considerando que o acérdao regional foi publicado em
09/08/2021 e que a decisao de admissibilidade foi publicada em 10/12/2021, incidem:

Lei n° 13.015/2014; CPC/2015; Instrucao Normativa n° 40 do TST; Lei n° 13.467/2017.

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA DA

AUTORA

CONHECIMENTO
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Presentes o0s pressupostos extrinsecos de admissibilidade,
prossigo no exame.

MERITO
TRANSCENDENCIA DA CAUSA

Nos termos do artigo 896-A da CLT, com a redacao que lhe foi
dada pela Lei n° 13.467/2017, antes de adentrar o exame dos pressupostos intrinsecos
do recurso de revista, é necessario verificar se a causa oferece transcendéncia.

Primeiramente, destaco que o rol de critérios de transcendéncia
previsto no mencionado preceito é taxativo, porém, os indicadores de cada um desses
critérios, elencados no § 1°, sdo meramente exemplificativos. E o que se conclui da
expressao "entre outros", utilizada pelo legislador.

Pois bem.

A parte autora insiste no processamento do seu recurso de
revista quanto ao tema: “TRABALHO EXTERNO INCONTROVERSO - POSSIBILIDADE DE
CONTROLE DA JORNADA LABORAL - INTERVALO INTRAJORNADA - ONUS DA PROVA
PERTENCENTE AO EMPREGADO".

Merecem destaque os seguintes trechos da decisao regional:

“Em relagdo ao intervalo intrajornada, o entendimento desta d. Terceira
Turma se da no sentido de que, cumprindo jornada externa, o trabalhador
tem ampla autonomia para gozar da pausa intervalar para descanso e
alimentacdo, ndo havendo como imputar a empregadora responsabilidade
guanto ao seu controle, ainda que pudesse fiscalizar os horarios de inicio e
fim do labor diario.

Assim, indevido o pagamento de trinta minutos extras diarios, pela
concessdo irregular do intervalo intrajornada, que deve ser considerado
integralmente fruido.

(...)

Por tais fundamentos, dou provimento parcial ao apelo, para excluir da
condenagdo o pagamento de trinta minutos extras diarios, relativos a
concessdo irregular do intervalo intrajornada, devendo-se considerar na
apuracdo das horas extras que a Reclamante usufruia pausa de uma hora
diaria, exceto aos domingos laborados, cuja jornada fixada é de apenas 4
horas.” (fls. 335/336)

A tese recursal, no sentido de que é 6nus da empregadora
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comprovar a possibilidade ou impossibilidade de fiscalizacdo do horario, quanto ao
intervalo para refeicdo e descanso (reducdo ou supressdo da pausa intervalar), na
hipétese de labor em atividade externa, em que a jornada é passivel de controle pela
empresa, esta superada pela jurisprudéncia cristalizada nesta Corte, conforme ilustram
0s precedentes a seguir:

“AGRAVO EM AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA EM
FACE DE DECISAO PUBLICADA ANTES DA VIGENCIA DA LEI N° 13.015/2014.
INTERVALO INTRAJORNADA. TRABALHO EXTERNO. ONUS DA PROVA.
Constatado equivoco na decisdo agravada, da-se provimento ao agravo para
determinar o processamento do agravo de instrumento. AGRAVO DE
INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA EM FACE DE DECISAO PUBLICADA
ANTES DA VIGENCIA DA LEI N° 13.015/2014. INTERVALO INTRAJORNADA.
TRABALHO EXTERNO. ONUS DA PROVA. Agravo de instrumento a que se dé
provimento para determinar o processamento do recurso de revista, em face
de haver sido demonstrada possivel contrariedade a SUmula n°® 338, I, do TST.
RECURSO DE REVISTA EM FACE DE DECISAO PUBLICADA ANTES DA VIGENCIA
DA LElI N° 13.015/2014. INTERVALO INTRAJORNADA. TRABALHO EXTERNO.
ONUS DA PROVA. ALTERACAO DA JURISPRUDENCIA DESTA TURMA, EM
ATENGCAO A UNIFORMIZAGAO DA MATERIA PELA SDI-1 DESTA CORTE. A
absoluta excepcionalidade da situacao prevista no artigo 62, I, da CLT faz com
que seu reconhecimento dependa de prova inequivoca ndo apenas do
trabalho externo, mas também da impossibilidade de controle dos horarios
pelo empregador. E a comprovacdo desses fatos, que afastam o direito do
autor as horas extras, incumbe ao réu, nos exatos termos dos artigos 818 da
CLT e 333 do CPC/73. Nesse contexto, o fato constitutivo do direito do autor é
o labor em jornada superior a legal. Os impeditivos sdo o desempenho de
atividade externa e a impossibilidade de controle pelo empregador -
precedente da SDI-1 do TST. Outrossim, nos termos do artigo 74, § 2°, da CLT,
a empresa que possui mais de dez empregados esta obrigada a proceder o
controle da jornada de trabalho. Em nado existindo tais registros, dado o
carater externo do labor da reclamante, permanece com o reclamado o 6nus
de provar a jornada ordinaria, pelos meios de que reconhecidamente
dispunha. Desse modo, tratando-se de obrigacdo legal o controle de jornada,
a ndo apresentacdo injustificada dos cartdes de ponto por parte do
empregador gera presuncado relativa da veracidade da jornada de trabalho
declinada na peticdo inicial, nos termos da Sumula n° 338, | do TST.
Precedentes. Frise-se, contudo, que, tal entendimento ndo se aplica ao
intervalo intrajornada, pois em razao da liberdade do trabalhador
externo de dispor do seu préprio, o gozo do intervalo para refeicao é
presumido, diante a autorizacdo legal para dispensa do registro, o que afasta
o direito as horas extraordindrias. Recurso de revista ndo conhecido. (RR -
1690-13.2012.5.06.0144, Relator Ministro: Claudio Mascarenhas Brandao, Data
de Julgamento: 29/08/2018, 7 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 06/09/2018);
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“EMBARGOS EM RECURSO DE REVISTA INTERPOSTOS NA VIGENCIA DA
LEI N° 13.015/2014 -TRABALHO EXTERNO - POSSIBILIDADE DE CONTROLE DA
JORNADA - NAO ENQUADRAMENTO NO ART. 62, I, DA CLT - CONCESSAO DO
INTERVALOINTRAJORNADA -ONUS DA PROVA DO EMPREGADO. 1. E do
empregado o dnus da prova da supressao ou reducdo do intervalo
intrajornada quando desempenha trabalho externo, ainda que haja a
possibilidade de controle dos horarios de inicio e término da jornada. 2.
As peculiaridades do trabalho externo, com a impossibilidade de o
empregador fiscalizar a fruicdo do mencionado intervalo, afastam a aplica¢do
do item | da SUmula n°® 338 do Eg. TST. Embargos conhecidos e desprovidos.”
(E-RR - 539-75.2013.5.06.0144, Data de Julgamento: 13/09/2018, Redatora
Ministra: Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Subsecdo | Especializada em
Dissidios Individuais, Data de Publicacao: DEJT 28/09/2018);

“RECURSO DE EMBARGOS EM EMBARGOS DE DECLARACAO EM
RECURSO DE REVISTA REGIDO PELA LEI N° 13.015/2014. HORAS EXTRAS.
TRABALHO EXTERNO. PERIODO POSTERIOR A 1°/11/2009. COMPARECIMENTO
DIARIO NO INIiCIO E NO TERMINO DA JORNADA. CONTROLE INDIRETO DA
JORNADA DE TRABALHO. A excecdo prevista no artigo 62, I, da CLT ndo
depende apenas do exercicio de trabalho externo, mas também da
impossibilidade de controle de horario pelo empregador. No caso, a Egrégia
Turma concluiu ser possivel o controle da jornada em face do
comparecimento diario no inicio e término da jornada. Indubitavel, portanto,
que o empregador exercia o controle indireto sobre os horarios cumpridos
pelo empregado. Somente quando se revelar inteiramente impossivel o
controle, estara afastado o direito ao pagamento de horas extraordindrias, em
razao da liberdade de dispor do seu préprio tempo, a exemplo do que ocorre,
mesmo nesses casos, com o intervalo para refei¢ao, cujo gozo é presumido,
diante a autoriza¢do legal para dispensa do registro. Precedentes. Recurso de
embargos conhecido e ndo provido.” (E-ED-RR - 13-24.2012.5.02.0381, Data de
Julgamento: 09/08/2018, Relator Ministro: Claudio Mascarenhas Branddo,
Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, Data de Publicacdo: DEJT
17/08/2018).

No mesmo diapasao, decisbes de Turmas do Tribunal Superior
do Trabalho: Ag-ARR - 882-12.2010.5.09.0009, Relator Ministro: Hugo Carlos
Scheuermann, 1* Turma, Data de Publicacdo: DEJT 05/11/2018; Ag-AIRR -
868-76.2014.5.06.0007, Relator Ministro: Mauricio Godinho Delgado, 3% Turma, Data de
Publicacdo: DEJT 29/06/2018; ARR - 1537-92.2014.5.06.0181, Relator Ministro: Breno
Medeiros, 5 Turma, Data de Publicagcao: DEJT 21/09/2018.

No caso concreto, a parte ndo demonstra distincao
(distinguishing) ou superac¢dao do entendimento (overruling) capaz de afastar a aplicacao
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dessa compreensdo. Portanto, ndo se afigura a hipdtese de transcendéncia, por
nenhum dos indicadores, a ensejar a admissibilidade ao recurso de revista interposto,
nos moldes do artigo 896-A da CLT.

Assim, nego provimento ao agravo de instrumento, por auséncia

de transcendéncia da causa.

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA DA RE

CONHECIMENTO

Presentes o0s pressupostos extrinsecos de admissibilidade,
prossigo no exame.

MERITO

REFLEXOS DAS HORAS EXTRAS EM AVISO PREVIO - NAO
ATENDIMENTO DA EXIGENCIA CONTIDA NO ARTIGO 896, §1°-A, I, DA CLT

Inicialmente ressalta-se que, considerando que o exame do
apelo, no tema em epigrafe, evidencia nao ter sido observado pressuposto intrinseco
imprescindivel ao conhecimento do recurso de revista, abstenho-me de analisar a
transcendéncia da causa, com fundamento nos Principios da Economia e Celeridade
Processuais e na auséncia de prejuizo as partes.

Pois bem.

Entre as alteracBes promovidas a sistematica recursal pela Lei n°
13.015/2014 encontra-se a criacao de pressuposto intrinseco do recurso de revista, no
qual a parte deve, obrigatoriamente, transcrever, ou destacar (sublinhar/negritar), o

fragmento da decisao recorrida que revele a resposta do tribunal de origem sobre a
matéria objeto do apelo; ou seja, o ponto especifico da discussdo, contendo as
principais premissas faticas e juridicas contidas no acérdao regional acerca do tema
invocado no recurso.

Essa é a previsao do artigo 896, § 1°-A, |, da CLT, no qual “Sob
pena de ndo conhecimento, é 6nus da parte: | - indicar o trecho da decisdao recorrida
que consubstancia o prequestionamento da controvérsia objeto do recurso de revista.”

Cito, a titulo ilustrativo, precedente da SBDI-1 desta Corte:
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E-ED-RR - 552-07.2013.5.06.0231, Relator Ministro: Alexandre de Souza Agra Belmonte,
Data de Julgamento: 09/06/2016, Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, Data
de Publicacao: DEJT 17/06/2016.

Logo, inviavel o processamento do recurso de revista, tendo em
vista que ndo houve a observancia do referido pressuposto recursal.

Nego seguimento.

TRANSCENDENCIA DA CAUSA

Nos termos do artigo 896-A da CLT, com a redacao que lhe foi
dada pela Lei n° 13.467/2017, antes de adentrar o exame dos pressupostos intrinsecos
do recurso de revista, é necessario verificar se a causa oferece transcendéncia.

Primeiramente, destaco que o rol de critérios de transcendéncia
previsto no mencionado preceito é taxativo, porém, os indicadores de cada um desses
critérios, elencados no § 1°, sdo meramente exemplificativos. E o que se conclui da
expressao "entre outros", utilizada pelo legislador.

Pois bem.

A parte ré insiste no processamento do seu recurso de revista
quanto aos temas: “DIFERENCAS DE COMISSOES - VENDAS CANCELADAS OU
ESTORNADAS - RISCO DA ATIVIDADE ECONOMICA E PRINCIPIO DA ALTERIDADE";
“PAGAMENTO DE DSR SOBRE COMISSOES - ONUS DA PROVA"; “"HORAS EXTRAS -
TRABALHO EXTERNO - ONUS DA PROVA DA EMPREGADORA”; e “JORNADA DE
TRABALHO - HORAS EXTRAS - LABOR EXTERNO COMPATIVEL COM CONTROLE DE
JORNADA - CONTROLE INDIRETO - INAPLICABILIDADE DO ARTIGO 62, I, DA CLT".

Merecem destaque os seguintes trechos da decisao regional:

“Na inicial, a Reclamante requereu diferengas de comissfes, alegando
que a parcela era quitada a menor, em razao de estornos e cancelamentos, in
verbis:

(...)

Portanto, a causa de pedir das diferencas de comissdes foi o nao
pagamento de comissdes em caso de vendas canceladas ou estornadas, fato
este ndo impugnado em defesa, com a devida vénia ao d. Juizo de Origem.
Veja-se que a contestacdo ndo traca uma linha acerca do pagamento ou ndo
de comissBes em caso de vendas canceladas ou estornadas, ID. c9b6dcO.

O estorno de comissdes sO € admissivel quando verificada a insolvéncia
do comprador, nos termos do artigo 7° da Lei 3.207/57, querendo dizer com
isso que deve haver prova sobre a insolvéncia, ndo se havendo falar que
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atraso ou falta de pagamento de alguma parcela configure ou presuma o
instituto juridico da insolvéncia civil. Além disso, o artigo 466 da CLT ndo pode
ser interpretado isoladamente, mas em harmonia com o diploma celetista,
especialmente com o artigo 2°, que estabelece que os riscos do negocio
correm por conta exclusiva do empregador.

Assim, entende-se que a transa¢do ultimada é aquela aceita pelas
partes envolvidas no negocio juridico, ndo podendo a Reclamada, apés a
concretizacao, penalizar o empregado pelo inadimplemento ou desisténcia
alheio. Relevante, ainda, que, quando esta situa¢do ocorre, o empregado ja
prestou sua contrapartida na relacdo empregaticia, realizando o negécio,
func¢do para a qual fora contratado. (...)

Nesse contexto, considerando a auséncia de impugnacao especifica,
deve-se considerar que a Reclamada, de fato, ndo pagava comissdes sobre as
vendas cancelas ou estornadas, na forma alegada na inicial.

O valor indicado na exordial de R$450,00 mensais é razoavel e nao
destoa dos valores recebidos ao longo do pacto laboral, conforme se verifica
pelas fichas financeiras coligidas, ID. 08c11dc.

Por tais fundamentos, dou provimento ao recurso, para acrescer a
condenacdo o pagamento de diferencas de comissdes, no importe de
R$450,00 mensais, com reflexos em horas extras, pagas e deferidas, repouso
semanal remunerado e, com estes, em férias mais um terco, décimo terceiro
salario, aviso prévio e, de tudo, em Fundo de Garantia por Tempo de Servico
mais quarenta por cento.

(...)

A Reclamada estabelece tese defensiva bastante confusa, pois, ao
mesmo tempo em que parece sustentar a natureza de prémio da parcela,
alega que pagava os reflexos em repouso semanal remunerado e demais
verbas contratuais sobre a parcela, ressalvando-se que o contrato de trabalho
transcorreu inteiramente sob a vigéncia da Lei n® 13.467/17.

Nesse contexto, ndo é adequado reconhecer que a parcela denominada
‘remuneracao’ referia-se, em verdade, a prémio, hipétese que poderia excluir
a incidéncia dos reflexos postulados pela Reclamante, considerando a nova
redacdo do artigo 457, 82°, da CLT. Ademais, a parcela em analise ndo era
quitada sob a rubrica ‘bénus de vendas’ na forma sustentada pela Reclamada,
mas sim como FC REMUNERACAO DESEMPENHO.

Outrossim, contrariando a tese empresaria, o preposto confessou que ‘a
reclamante recebia salario fixo mais comissdes; a remuneragado variavel é um
tipo de comissionamento; o comissionamento segue os critérios decorrentes
das metas e o depoente acredita que estdo juntados em documentos trazidos
aos autos’ (ID. 5f01e70 - Pag. 2)

As fichas financeiras demonstram que a parcela FC REMUNERACAO
DESEMPENHO foi paga a Reclamante em varias oportunidades, ndo havendo
0 pagamento destacado dos reflexos em repouso semanal remunerado, como
ocorreu com outras parcelas.
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Assim, tendo em vista que a parcela possui natureza juridica de
comissao, correta a sentenca de Origem que determinou o pagamento de
reflexos em repouso semanal remunerado.

Nada a prover.

(...)

No caso vertente, ao invocar a aplicacdo da excegao prevista no artigo
62, |, da CLT, sob o argumento de que a jornada da Autora era essencialmente
externa, sem possibilidade de controle, a Reclamada assumiu o 6nus da
prova, nos termos dos artigos 818 da CLT e 373, ll, do CPC, do qual ndo se
desvencilhou.

In casu, a Unica testemunha ouvida revelou que:

‘a reclamante era da mesma equipe do depoente;
normalmente trabalhavam em conjunto, em equipe; trabalhavam
com um aplicativo chamado ‘Atento Go' para registro de vendas;
eram inseridos no aplicativo os dados do cliente e os dados dos
produtos contratados, remetiam para empresa e depois o cliente
recebia um telefonema para confirmar; o aplicativo tinha GPS e
também o registro do horadrio em que efetuada a venda; (...)
trabalhavam de segunda-feira a sabado de 08h as 20h e dois
domingos por més de 08h as 14h; fazia mais ou menos 30
minutos de intervalo para almoco porque a rota era muito
grande; (...) durante o dia tinha que mandar foto e localizacdo
para o supervisor e por vezes ele indagava qual o andamento em
gue se encontrava no dia na rota; pelo aplicativo o supervisor
sabia onde estavam por causa do GPS; era o supervisor quem
elaborava a rota; (...) cerca de 3 vezes por semana O supervisor
acompanhava a equipe na rota; quando estava na rota, o
supervisor ficava durante o horario de almogo e quando ele nao
estava, havia um lider que ficava responsavel por reunir o grupo
durante o almocgo; o supervisor ndo orientava que fizessem
intervalo de uma hora, até porque se ndo o fizerem também é
bom para o supervisor; havia reunides com o supervisor todos os
dias de segunda a sexta-feira pela manhd e ao final do dia; ndo
havia punicdo se fizesse intervalo de uma hora; ndo sabe qual era
o horario contratual da reclamante; o depoente tinha horario
contratual de 08h as 18h, de segunda a sexta-feira; o tempo de
atendimento a cada cliente é variavel, mas em média pode dizer
que seria de 40 minutos; eram realizados no minimo 15
atendimentos por dia, sendo que o depoente fazia de 20 a 25
atendimentos por dia; nao sabe especificar o horario de inicio do
ultimo atendimento da reclamante, o que era obrigatorio era que
ela comparecesse na reunido vespertina realizada as 20h, na
praca da Gloria; o atendimento a cada cliente é feito de forma
individual, chegando na rota, cada um da equipe segue na rua.’
(ID. 5f01e70 - Pag. 1-2)
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O depoimento testemunhal revela que os empregados iniciavam e
terminavam a jornada com o supervisor, todos os dias, e que eram
permanentemente monitorados quanto ao cumprimento da rota. Ademais, o
dispositivo mével por eles utilizado era dotado de GPS, o que permitia ao
supervisor saber a localizacdo dos membros de sua equipe.

Assim, os depoimentos convergem para a existéncia de controle da
jornada, ainda que indireto.

Saliente-se que ndo consta da sentenca qualquer referéncia a utilizacdo
de prova emprestada, pelo que as alega¢bes recursais nesse sentido
mostram-se impertinentes.

Nesse diapasao, afasta-se a pretensao de aplicagdo da exce¢do do
artigo 62, |, da CLT, presumindo-se verdadeira a jornada declinada na inicial,
com as modulacBes da prova oral.

A mingua de impugnacdo especifica, mantém-se a jornada fixada, que
se revela compativel com a prova oral e dentro dos limites da exordial.” (fls.
330/335)

Conforme precedente ora transcrito, a posicdo da 7% Turma
desta Corte é pela inexisténcia de transcendéncia na hipétese em que se pretende o
enquadramento do empregado na excecdo prevista no artigo 62, I, da CLT, quando
constatado o controle indireto de jornada, como no caso dos autos:

"HORAS EXTRAS. LABOR EXTERNO. DIFERENCAS DE COMISSOES.
AUSENCIA DE TRANSCENDENCIA DA CAUSA. Em relacdo aos temas em
epigrafe, ndo se constata a transcendéncia da causa, no aspecto econdémico,
politico, social ou juridico. Agravo interno conhecido e ndo provido, por
auséncia de transcendéncia da causa." (Ag-AIRR-88-53.2013.5.09.0019, 7°
Turma, Relator Ministro Claudio Mascarenhas Brandao, DEJT 18/11/2019).

Em relacdo ao 6nus da prova do trabalho externo, a tese
recursal, no sentido de que esse encargo processual compete ao empregado, esta
superada pela jurisprudéncia cristalizada nesta Corte, conforme ilustra o precedente da
SDI-1 a seguir:

“RECURSO DE EMBARGOS REGIDO PELA LEI 13.015/2014. JORNADA DE
TRABALHO. SERVICO EXTERNO. HORAS EXTRAS. ONUS DA PROVA. A condicao
que excepciona o pagamento de jornada extraordinaria é de impossibilidade
de controle do horario de trabalho, e ndo a sua auséncia por mera
delibera¢do do empregador. A circunstancia exceptiva tratada no artigo 62, |
alude a situacdo na qual tal controle mostra-se virtualmente impraticavel.
Assim, a comprovacao da impossibilidade de controle dos horarios afastaria o
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direito do autor as horas extras e, portanto, por se tratar de circunstancia
exceptiva da obrigacao legal de manter os registros de horario de trabalho,
bem como de afastamento do direito do obreiro ao pagamento da
sobrejornada, o 6nus de provar sua ocorréncia € do empregador, e ndo do
empregado, porquanto constitua fato obstativo do direito obreiro. Recurso de
embargos conhecido e provido.” (E-RR-1350-44.2011.5.05.0011, Relator
Ministro: Augusto César Leite de Carvalho, Subsecdo | Especializada em
Dissidios Individuais, DEJT 31/03/2017).

Ademais, a tese recursal, no sentido de que ndo sdo devidas
diferencas de comissfes, em virtude de comissdes ndo pagas, esta superada pela
jurisprudéncia cristalizada nesta Corte, conforme ilustram os precedentes a seguir:

“AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. APELO
INTERPOSTO ANTES DA VIGENCIA DA LElI N.° 13.015/2014. [...] PREMIO.
DIFERENCAS EM RAZAO DE ESTORNO INDEVIDO. De acordo com o disposto
no art. 466 da Consolidacao das Leis do Trabalho, consideram-se efetuadas as
vendas quando ultimada a transag¢do. A jurisprudéncia desta Corte Superior
tem adotado o entendimento de que a transac¢ado é ultimada quando ocorre o
acordo entre o comprador e o vendedor. Dessarte, uma vez efetuada a venda,
ndo ha falar-se em estorno das comissdes, em virtude do cancelamento pelo
comprador e da troca da mercadoria, visto que o risco da atividade
empresarial é do empregador. Precedentes. [..]. Agravo de Instrumento
conhecido e nado provido." (AIRR-62600-80.2008.5.04.0021, 1.2 Turma, Relator:
Desembargador Convocado Roberto Nobrega de Almeida Filho, DEJT
7/12/2018);

“[...1 I - RECURSO DE REVISTA. LEI N° 13.015 /2014. DIFERENCAS
SALARIAIS. COMISSOES. O Tribunal Regional deferiu diferencas salariais,
porque considerou indevido o estorno das comissGes em inadimplemento do
cliente ou cancelamento posterior do contrato. A jurisprudéncia deste
Tribunal Superior do Trabalho tem adotado o entendimento de que a
comissao é devida depois de ultimada a transagdo pelo empregado, sendo
que a transacdo é ultimada quando ocorre o acordo entre o comprador e o
vendedor, e ndo no momento do cumprimento das obrigacdes decorrentes
desse contrato. Assim, as comissdes sdo devidas ao empregado, mesmo que
0 negocio ndo venha a se concretizar por culpa do empregador ou por
cancelamento voluntario do contratante. Precedentes. Obice da Simula 333
do TST e do art. 896, 8 7°, da CLT. Recurso de revista ndo conhecido.”
(ARR-10065- 05.2016.5.03.0028, 22 Turma, Relatora Ministra Maria Helena
Mallmann, DEJT 09/04/2021);

"RECURSO DE REVISTA. ACORDAO DO REGIONAL PUBLICADO NA
VIGENCIA DA LEI 13.467/2017. ESTORNO DAS COMISSOES. CANCELAMENTO
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DAS VENDAS E TROCAS. ILEGALIDADE. A Corte Regional deu provimento ao
recurso de revista da reclamada, a fim de afastar a condenacdo referente ao
pagamento de diferencas de comissdo em face de vendas estornadas. Seu
fundamento foi de que "com o cancelamento da venda, independentemente
do motivo, seja por iniciativa do cliente, por defeito no produto, seja por culpa
do préprio vendedor que realizou venda errada, nao ha falar em comissao, ja
gue ndo concluida, perfeitamente, a transagao". Esta Corte Superior tem firme
entendimento no sentido de que a transacdo é ultimada quando ocorre o
acordo entre o comprador e o vendedor, e ndo no cumprimento das
obrigacbes desse contrato. Logo, as comissdes devem ser pagas ao
empregado, ainda que o negocio juridico ndo venha a se concretizar,
considerando-se ilegal o estorno do pagamento das comissGes em face do
cancelamento das vendas por motivos alheios a vontade do empregado e
independente de sua conduta, sobretudo porque a sua forca de trabalho fora
dispendida para a realizacdo da venda. Recurso de revista conhecido por
violagdo do art. 2°, caput, da CLT e provido." (RR-11547-65.2017.5.03.0185, 3?
Turma, Relator Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte, DEJT 02/10/2020);

“RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA VIGENCIA DA LEI N°
17.437/2017. 1. COMISSOES. DIFERENCAS. VENDAS CANCELADAS. VENDAS A
PRAZO. PRINCIPIO DA ALTERIDADE. ONUS DA PROVA. TRANSCENDENCIA. NAO
RECONHECIDA. NAO CONHECIMENTO. A jurisprudéncia desta Corte Superior,
mediante interpretacao do artigo 466 da CLT, tem adotado o entendimento de
que a transacao é ultimada quando ocorre o acordo entre o comprador e o
vendedor, sendo irrelevante o cancelamento da venda pelo cliente, porquanto
o risco da atividade econdémica deve ser suportado pelo empregador e nado
pelo empregado, em respeito ao principio da alteridade (artigo 2° da CLT).
Precedentes. Na hipdtese, como bem ressaltou a Corte de origem, nos termos
do artigo 7° da Lei 3.207/57, o estorno de comissGes somente é possivel caso
verificada a insolvéncia do comprador, o que ndo se demonstrou (SUmula n°
126). Nesse sentido, ainda, o Precedente Normativo n°® 97 deste Tribunal
Superior. Assim, a decisdo do Tribunal Regional que entendeu devidas as
diferencas de comissdes sobre as vendas ndo faturadas esta consonancia com
a jurisprudéncia desta Corte Superior. Incidéncia do ébice da Simula n° 333 e
do artigo 896, § 7°, da CLT. Registre-se, ademais, que ao manter a sentenca
quanto ao deferimento do pedido de pagamento de diferencas de comissdes
sobre vendas a prazo e vendas ndo faturadas, o Tribunal Regional consignou
que a reclamada ndo se desincumbiu do O6nus de comprovar as suas
alegacdes quanto ao correto pagamento, ja que, ndo obstante a requisicao
pelo Juizo nesse sentido, a ora recorrente deixou de juntar aos autos os
documentos essenciais ao deslinde da controvérsia. Nesse contexto, nao se
divisa a alegada ofensa aos artigos 818 da CLT e 373 do CPC. A incidéncia dos
aludidos Obices processuais é suficiente para afastar a transcendéncia da
causa, uma vez que inviabilizard a analise da questdo controvertida no
recurso de revista e, por conseguinte, ndo serao produzidos os reflexos gerais,
nos termos previstos no § 1° do artigo 896-A da CLT. Recurso de revista de
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que ndo se conhece. [...]" (RR-11946-17.2016.5.03.0028, 4° Turma, Relator
Ministro Guilherme Augusto Caputo Bastos, DEJT 14/05/2021);

“RECURSO DE REVISTA REGIDO PELA LEI 13.467/2017. 1. COMISSOES.
CANCELAMENTO DE VENDA. ESTORNO. RISCO DA ATIVIDADE ECONOMICA.
TRANSCENDENCIA POLITICA CARACTERIZADA. (...) Esta Corte Superior firmou
entendimento no sentido de que a inadimpléncia ou o cancelamento do
negocio pelo cliente/comprador ndo autoriza o empregador a estornar as
comissdes do empregado, eis que ndo cabe ao trabalhador suportar os riscos
da atividade econdmica. Diante do exposto, demonstrada a contrariedade a
jurisprudéncia consolidada desta Corte Superior, bem como a violagdo do
artigo 466 da CLT, resta caracterizada a transcendéncia politica do debate
proposto, o que viabiliza o conhecimento do recurso de revista. Recurso de
revista conhecido e provido.” (RR-11387- 69.2018.5.03.0164, 52 Turma, Relator
Ministro Douglas Alencar Rodrigues, DEJT 13/11/2020);

“RECURSO DE REVISTA DO RECLAMANTE. DEVOLUCAO DE COMISSOES
DESCONTADAS. A jurisprudéncia desta Corte Superior orienta no sentido de
gue a comissdo é devida depois de ultimada a transacdo pelo empregado,
sendo ilegal o cancelamento do pagamento por motivos ulteriores alheios a
responsabilidade do empregado. E de se ressaltar a invalidade da previsdo
contratual de que as comissdes incidem sobre as vendas efetivamente
realizadas, sendo passivel de desconto as relativas as vendas canceladas,
diante da sua correspondéncia com a clausula "del credere", vedada pela Lei
n° 4.886/65. Assim, a realizacdo de descontos, legalmente nao autorizados,
viola o art. 462 da CLT. Recurso de revista conhecido e provido. (ARR - 2164-
95.2013.5.02.0067 Data de Julgamento: 24/04/2019, Relator Ministro: Augusto
César Leite de Carvalho, 62 Turma, Data de Publicagao: DEJT 03/05/2019);

“..) VENDAS NAO CONCRETIZADAS. ESTORNO DE COMISSOES.
IMPOSSIBILIDADE. A jurisprudéncia desta Corte tem se firmado no sentido de
que, uma vez finalizada a transagdo, é indevido o estorno das comissdes por
devolugdo da mercadoria ou por cancelamento da venda pelo comprador, em
respeito ao principio da alteridade, segundo o qual os riscos da atividade
econdmica devem ser suportados pelo empregador. Recurso de Revista de
que ndo se conhece.” (RR-11601-53.2017.5.03.0113, 8% Turma, Relator Ministro
Jodo Batista Brito Pereira, DEJT 03/11/2020);

“EMBARGOS. COMISSAO. ESTORNO. O risco da atividade econdémica,
segundo o artigo 2° da CLT, é do empregador. O empregado comissionista,
apos celebrar o negdécio, ultimando a transacao, nao pode mais ter sua
comissdo estornada, pois, caso contrario, estar-se-ia transferindo para o
trabalhador o referido risco. Diante disso, ndo ha falar em ofensa ao artigo
466 da CLT. Nao conheco dos embargos.” (E-RR-734881-41.2001.5.03.5555,
Relator Ministro: Vantuil Abdala, Subsecdo | Especializada em Dissidios
Individuais, DEJT 30/04/2009).
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No caso concreto, a parte ndo demonstra distingao
(distinguishing) ou superac¢do do entendimento (overruling) capaz de afastar a aplicacao
dessa compreensdo. Portanto, ndo se afigura a hipdtese de transcendéncia, por
nenhum dos indicadores, a ensejar a admissibilidade ao recurso de revista interposto,
nos moldes do artigo 896-A da CLT.

E, quanto ao tema remanescente, a ré requer a exclusao da
condenacdo ao pagamento de DSR sobre comissdes, e, com este, em férias
proporcionais + 1/3, 13°salario proporcional e FGTS + indenizacdo de 40%.

Em relacdo a transcendéncia econdmica, esta Turma
estabeleceu como referéncia, para o recurso da empresa, os valores fixados no artigo
496, § 3°, do CPC, conforme seu ambito de atua¢do. No caso, o Tribunal Regional
manteve o valor de R$ 55.000,00, arbitrado a condenacgdo pela sentenca, e, assim, ndo
foi alcancado o patamar da transcendéncia. A parte tampouco demonstrou ser cabivel a
adocdo de valor superior ao fixado, mais consentaneo com a realidade da condenacao,
para se aferir tal pressuposto.

Também ndo se verifica aparente contrariedade a sumula,
orientacdo jurisprudencial, jurisprudéncia atual, iterativa e notoria, precedentes de
observancia obrigatéria, tampouco matéria em que haja divergéncia atual entre as
Turmas do TST. Ausente, portanto, a transcendéncia politica.

A transcendéncia social aplica-se apenas aos recursos do

empregado.

A transcendéncia juridica diz respeito a interpretacdo e
aplicacao de novas leis ou alteracBes de lei ja existente e, no entendimento consagrado
por esta Turma, também a provavel violagdo de direitos e garantias constitucionais
de especial relevancia, com a possibilidade de reconhecimento de afronta direta a
dispositivo da Lei Maior. N3do é o que se verifica na hipotese dos autos.

Assim, nego provimento ao agravo de instrumento, por auséncia
de transcendéncia da causa.

RECURSO DE REVISTA DA AUTORA

1) PRESSUPOSTOS EXTRINSECOS

O recurso é tempestivo, a representacao processual esta regular
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e 0 preparo nao € exigivel.
2) TRANSCENDENCIA DA CAUSA

Nos termos do artigo 896-A da CLT, com a reda¢ao que lhe foi
dada pela Lei n° 13.467/2017, antes de adentrar o exame dos pressupostos intrinsecos
do recurso de revista, é necessario verificar se a causa oferece transcendéncia.

Primeiramente, destaco que o rol de critérios de transcendéncia
previsto no mencionado preceito é taxativo, porém, os indicadores de cada um desses
critérios, elencados no § 1°, sdo meramente exemplificativos. E o que se conclui da
expressao "entre outros", utilizada pelo legislador.

Pois bem.

A parte autora pretende a reforma do acérddo regional quanto
aos temas: “BENEFICIO DA JUSTICA GRATUITA - COMPROVACAO DE INSUFICIENCIA
DE RECURSOS POR SIMPLES DECLARACAO”; e “HONORARIOS ADVOCATICIOS
SUCUMBENCIAIS - PARTE BENEFICIARIA DA JUSTICA GRATUITA - APLICACAO DA
DECISAO PROFERIDA NA ADI N° 5.766".

Merecem destaque os seguintes trechos da decisao regional:

“A Reclamada afirma que a Reclamante ndo preenche os requisitos
legais para fazer jus aos beneficios da justica gratuita.

Ajuizada a acdo em 04/08/2020, ou seja, posteriormente a vigéncia da
Lei n° 13.467/2017, aplica-se, para efeitos de deferimento de justica gratuita, o
disposto no art. 790 da CLT, em especial §883° e 4°:

§ 30 E facultado aos juizes, 6rgdos julgadores e presidentes
dos tribunais do trabalho de qualquer instancia conceder, a
requerimento ou de oficio, o beneficio da justica gratuita, inclusive
quanto a traslados e instrumentos, aqueles que perceberem
salario igual ou inferior a 40% (quarenta por cento) do limite
maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.
(Redacdo dada pela Lei n°® 13.467, de 2017)

§ 40 O beneficio da justica gratuita sera concedido a parte
que comprovar insuficiéncia de recursos para o pagamento das
custas do processo. (Incluido pela Lei n® 13.467, de 2017)

Assim, a concessao da benesse fica condicionada a prova nos autos, a
cargo do requerente, de insuficiéncia de recursos e de percepcdo de salario
igual ou inferior a 40% do limite maximo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, ou seja, R$2.573,42, considerando o valor do beneficio
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maximo fixado em R$6.433,57, conforme Portaria n° 477, de 12 de janeiro de
2021, do Ministério da Economia.

In casu, ndo obstante a Reclamante tenha colacionado aos autos
declaragdo de hipossuficiéncia econdmica (ID. baebbf4), ndo trouxe qualquer
prova acerca da renda por ela auferida, ndo sendo possivel verificar se recebe
rendimentos até 40% do limite maximo do RGPS. Ndo apresentou, sequer,
copia das paginas da CTPS, seguintes a dispensa, para que se pudesse
verificar auséncia novas anotac¢des contratuais ou anota¢do de contrato com
salario inferior ao limite fixado.

Frisa-se, o 6nus de demonstrar que faz jus a benesse é da Requerente,
ndo bastando a mera declaracdo, ainda que se trate de pessoa fisica, frente a
expressa exigéncia legal trazida na Lei 13.467/2017, o que afasta o
entendimento consubstanciado na OJ 304 da SDI-1 do col. TST, a qual,
registre-se, foi cancelada em decorréncia da sua aglutinacdo ao item | da
Sumula n® 463 do TST, que fica desde ja prequestionada.

Pelo exposto, dou provimento para revogar os beneficios da justica
gratuita deferidos a Reclamante.

(...)

A presente ac¢do foi proposta em 04/08/2020, aplicando-se as inovacdes
inseridas na Consolidacao das Leis do Trabalho pela Lei n. 13.467/17, dentre
elas a previsdo de condenagdo das partes ao pagamento de honorarios
advocaticios de sucumbéncia, inclusive reciprocos (art. 791-A, CLT).

Assim, considerando a parcial procedéncia da demanda, possivel a
condenag¢do da Autora em honorarios sucumbenciais incidentes sobre o valor
atribuido aos pedidos que |he foram negados, ainda que beneficiaria da
justica gratuita, o que, no caso, ndo ocorre todavia, considerando a reforma
da sentenca no aspecto.

Consoante artigo 791-A, 82° da CLT, os critérios para fixacdo dos
honorarios sdo o grau de zelo do profissional, o lugar de prestacdo do servico,
a natureza e a importancia da causa, o trabalho realizado pelo advogado e o
tempo exigido para o seu servico.

Com estes parametros, entende-se que, diante de causa de baixa
complexidade, o montante de 10% é razodvel, ndo havendo as partes
declinado motivos suficientes para alteracao.

Nada a prover.” (fls. 336/337)

Pois bem.

Em relacdo a concessdo do beneficio da justica gratuita, a
transcendéncia juridica refere-se a interpretacdo e aplicacdo de novas leis ou
alteracdes de lei ja existente. Na hipdtese dos autos, a discussdo recai em torno da
interpretacdo do artigo 790, § 4° da CLT, introduzido a ordem juridica pela Lei n°
13.467/2017, e, por isso, amolda-se ao mencionado indicador de transcendéncia,
considerando, especialmente, a necessidade de construir a jurisprudéncia
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uniformizadora desta Corte a respeito do tema, a justificar que se prossiga no exame do
apelo.

E, quanto aos honorarios advocaticios, reconheco a
transcendéncia politica da causa, a fim de examinar as implicacdes da decisao
vinculante proferida pelo Supremo Tribunal Federal (ADI n° 5.766) no caso concreto.

Assim, admito a transcendéncia da causa nos referidos

temas.

BENEFICIO DA JUSTICA GRATUITA - COMPROVAGCAO DE
INSUFICIENCIA DE RECURSOS POR SIMPLES DECLARACAO

CONHECIMENTO

A parte autora sustenta ter comprovado sua hipossuficiéncia por
meio de declaracdo especifica. Afirma que faz jus aos beneficios da justica gratuita, pois
possui situacao econdbmica que ndo lhe permita demandar em juizo sem prejuizo de
sustento proprio ou de sua familia. Aponta violacdo dos artigos 790, §3° da CLT e 99,
83°, do CPC. Indica contrariedade a SUmula n° 463, |, do TST. Transcreve arestos para o
confronto de teses.

O primeiro ponto a ser analisado diz respeito aos requisitos
necessarios a concessao do beneficio da gratuidade judiciaria ao empregado, em face
das altera¢des promovidas pela Lei n° 13.467/2017, especificamente ao modificar a
redagdo do 8 3° e introduzir o § 4°, ambos do artigo 790 da CLT.

A anterior redacdo do § 3°, na linha da consagrada jurisprudéncia
desta Corte (OJ n°® 315 da SbDI-1 e posterior item | da Sumula n° 219), definia dois
requisitos para a obtencdo do beneficio pelo empregado: a) a percepg¢ao de salario igual
ou inferior ao dobro do salario minimo; ou b) o empregado declarar, sob as penas da
lei, que ndo estd em condicdes de pagar as custas do processo sem prejuizo do
sustento proprio ou de sua familia.

Ao se verificar a mudanca promovida no dispositivo em foco,
conclui-se que, no primeiro aspecto, se limitou a elevar o patamar salarial a partir do
qual o elemento objetivo definido pelo legislador autoriza a concessao, inclusive de
oficio, pelo magistrado do favor legal: de quantia igual ou inferior ao dobro do salario
minimo para “salario igual ou inferior a 40% (quarenta por cento) do limite maximo dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social”.
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Em valores de hoje, a mudancga seria de R$ 2.200,00 (dobro do
salario minimo - R$ 1.100,00) para R$ 2.573,42 (40% de 6.433,57 - valor limite de
beneficios previdenciarios), fato a revelar ndo haver sido significativa a modificacao.

Por sua vez, a segunda parte do dispositivo, suprimida pela
“Reforma Trabalhista” sempre foi dirigida aos casos em que o empregado, embora
percebesse salario superior ao limite citado, subscrevia declaracao de que o custeio da
demanda causaria prejuizo ao sustento préprio ou de sua familia.

A supressdo desse trecho poderia levar a conclusao de ndo mais
ser possivel ao julgador atuar de forma semelhante ao modelo anterior. Contudo,
nenhuma modificacdo houve no 8 4° desse mesmo artigo e a compatibilidade dos dois
dispositivos permite concluir, em interpretacdo légico-sistematica, remanescer a
previsdao, desde que haja a comprovacdao da “insuficiéncia de recursos para o
pagamento das custas do processo”.

O debate, por conseguinte, se dirige ao campo probatorio e a
controvérsia recai sobre definir se a simples declaracao de hipossuficiéncia econdémica é
suficiente para a comprova¢dao do estado de pobreza da reclamante, para fins de
deferimento dos beneficios da justica gratuita, em acdo ajuizada ap6s a vigéncia da Lei
n° 13.467/2017.

No caso, o Tribunal Regional constatou: “ndo obstante a
Reclamante tenha colacionado aos autos declara¢do de hipossuficiéncia econémica (ID.
baebbf4), ndo trouxe qualquer prova acerca da renda por ela auferida, nao sendo
possivel verificar se recebe rendimentos até 40% do limite maximo do RGPS. Nao
apresentou, sequer, copia das paginas da CTPS, seguintes a dispensa, para que se
pudesse verificar auséncia novas anotacdes contratuais ou anota¢dao de contrato com
salario inferior ao limite fixado”. Assim, deu “provimento para revogar os beneficios da
justica gratuita deferidos a Reclamante”.

A questdo central, como visto, repousa no meio de prova habil a
demonstrar a caréncia de recursos que inviabilize o custeio da demanda judicial, tendo
em vista a previsao contida no artigo 790, 88 3° e 4°, da CLT, com as alteracdes impostas
pela Lei n® 13.467/2017, in verbis:

“§ 3° E facultado aos juizes, érgdos julgadores e presidentes dos
tribunais do trabalho de qualquer instancia conceder, a requerimento ou de
oficio, o beneficio da justica gratuita, inclusive quanto a traslados e
instrumentos, aqueles que perceberem salario igual ou inferior a 40%
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(quarenta por cento) do limite maximo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 4° O beneficio da justica gratuita serd concedido a parte que
comprovar insuficiéncia de recursos para o pagamento das custas do
processo.”

Como se verifica, a conjugacdo dos dois dispositivos revela a
possibilidade de o beneficio em analise ser concedido aqueles que perceberem salario
igual ou inferior a 40% (quarenta por cento) do limite maximo dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, ou comprovarem insuficiéncia de recursos capazes de
suportar as despesas processuais.

A expressdo utilizada pelo 8 4° do artigo 790 da CLT, introduzido
pela Lei n® 13.467/2017, ndo difere substancialmente do disposto no artigo 5°, LXXIV da
Constituicdo Federal, ao tratar da assisténcia juridica a ser prestada pelo Estado:

“LXXIV - o Estado prestara assisténcia juridica integral e gratuita aos que
comprovarem insuficiéncia de recursos;”

Cabe, aqui, recobrar a evolu¢do do tema nas ultimas décadas.

Inicialmente, a Lei n°® 1.060/50, que estabelece normas para a
concessao de assisténcia judiciaria aos necessitados, tratava expressamente da isencao
das custas e possibilitava que a parte requeresse ao juiz tais beneficios por meio de
peticdo na qual constasse o rendimento ou vencimento percebido, além dos encargos
proprios e os da familia (artigo 4°, na sua redacao original). Exigia-se, ainda, que a inicial
fosse instruida com certiddo emitida por autoridade policial ou prefeito municipal
atestando essa situacdo.

Era o tempo das declara¢bes de vida, residéncia, pobreza,
dependéncia econémica, homonimia ou bons antecedentes, obtidas nas Delegacias de
Policia, época essa eliminada de nossa histéria a partir do Programa Nacional de
Desburocratizagdo instituido pelo Decreto n°® 83.740/1979, que notabilizou o entdo
Ministro Extraordinario, Hélio Beltrao, recentemente falecido.

A legislacdao evoluiu para facilitar a concessao do beneficio aos
juridicamente pobres e passou a admitir a simples afirmacdo, na prépria peticao inicial,
de que o requerente ndo esta em condi¢cbes de pagar as custas do processo e 0s
honorarios de advogado, sem prejuizo proprio ou de sua familia. Nesse sentido, as
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altera¢bes conferidas pela Lei n° 7.510/86, ao artigo 4°, caput e 0 8 1°, da mencionada
Lei n.° 1.060/50.

Referida alteracdo legislativa estava em consonancia com a Lei n°
7.115/83, ainda em vigor, que trata de provas documentais nos casos indicados, e assim
dispde em seu artigo 1° (ndo revogado por qualquer lei superveniente, repita-se):

“Art. 1° - A declaracao destinada a fazer prova de vida, residéncia,
pobreza, dependéncia econémica, homonimia ou bons antecedentes, quando
firmada pelo préprio interessado ou por procurador bastante, e sob as penas
da Lei, presume-se verdadeira.”

Na mesma linha legislativa e a luz das disposi¢des constitucionais
que consagram os Principios da Inafastabilidade da Jurisdicdo e do Acesso a Justica
(artigo 5°, XXXV), considerando, ainda, o dever do Estado de prestar assisténcia juridica
integral e gratuita aos que comprovarem insuficiéncia de recursos (artigo 5°, LXXIV), o
CPC de 2015 revogou o artigo 4° e paragrafos da Lei n° 1.060/50 e passou a prever para
o Processo Civil aquilo que ja fazia parte do Processo do Trabalho: a presunc¢ao de
veracidade da declaragao de insuficiéncia deduzida pela pessoa natural. Veja-se:

“Art. 99 O pedido de gratuidade da justica pode ser formulado na
peticdo inicial, na contestacdo, na peticdo para ingresso de terceiro no
processo ou em recurso.

§1° Se superveniente a primeira manifestacdo da parte na instancia, o
pedido poderad ser formulado por peticdo simples, nos autos do préprio
processo, e ndo suspendera seu curso.

§2° O juiz somente podera indeferir o pedido se houver nos autos
elementos que evidenciem a falta dos pressupostos legais para a concessao
de gratuidade, devendo, antes de indeferir o pedido, determinar a parte a
comprovacao do preenchimento dos referidos pressupostos.

§3° Presume-se verdadeira a alegacdo de insuficiéncia deduzida
exclusivamente por pessoa natural.

§4° A assisténcia do requerente por advogado particular ndo impede a
concessao de gratuidade da justica”.

Nesse sentido é o entendimento consubstanciado na Siumula n°
463 deste Tribunal Superior, editada apds a vigéncia do CPC/2015:

“ASSISTENCIA JUDICIARIA GRATUITA. COMPROVACAO (conversdo da
Orientac¢do Jurisprudencial n° 304 da SBDI-1, com altera¢des decorrentes do

Firmado por assinatura digital em 10/02/2023 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que
instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco eletrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 1005032414773F3A8E.



Poder Judiciario fls.20
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho

PROCESSO N° TST-RRAg - 10549-47.2020.5.03.0006

CPC de 2015) - Res. 219/2017, DEJT divulgado em 28, 29 e 30.06.2017 -
republicada - DEJT divulgado em 12, 13 e 14.07.2017

| - A partir de 26.06.2017, para a concessdo da assisténcia judiciaria
gratuita a pessoa natural, basta a declaracdo de hipossuficiéncia econdmica
firmada pela parte ou por seu advogado, desde que munido de procuracdo
com poderes especificos para esse fim (art. 105 do CPC de 2015).”

Assim, ndo ha como exigir dos trabalhadores que buscam seus
direitos na Justica do Trabalho, na sua maioria desempregados, a comprovacdo de que
estdo em situacdo de insuficiéncia de recursos para o pagamento das custas do
processo.

Presume-se verdadeira, portanto, a simples declaracdao de
pobreza firmada pela autora, na peticao inicial, a fl. 21.

Ademais, prevalece também no processo do trabalho a
amplitude dos meios probatérios como parte integrante do direito fundamental a
prova, que, por sua vez, integra a garantia do devido processo legal, previsto no artigo
369 do CPC:

“Art. 369. As partes tém o direito de empregar todos os meios legais, bem
como os moralmente legitimos, ainda que ndo especificados neste Cadigo,
para provar a verdade dos fatos em que se funda o pedido ou a defesa e
influir eficazmente na convic¢do do juiz.”

Por conseguinte, ndo se pode afastar o valor probante da
declaracao firmada pela parte, como fez a Corte de origem. Primeiro, em face da regra
mencionada; segundo, porque ndo se trata de fato a ser comprovado mediante meio
especifico previsto em lei, muito ao contrario, como assinalado acima.

Ademais, mesmo apdés o advento do CPC, esta Corte admite que
possa tal declaracdo ser firmada por advogado, desde que haja procuracdo com
clausula especifica e poderes para tanto (Simula n°® 463, I), amparada no artigo 105,
parte final.

E ndo poderia ser diferente, na medida em que nado se afasta a
possibilidade de impugnacao pela parte contraria, oportunidade em que seriam
estabelecidos o contraditério e a dilagcdao probatéria, ambos imprescindiveis, de
modo a possibilitar ao magistrado decidir de maneira fundamentada e a partir do
regramento contido no 8 3° do citado artigo 99 do CPC, a incidir de maneira subsidiaria:
0 juiz somente podera indeferir o pedido se houver nos autos elementos que
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evidenciem a falta dos pressupostos legais para a concessao de gratuidade e,
ainda assim, apé6s determinar a parte a comprova¢do do preenchimento dos
referidos pressupostos.

Seria ilégico compreender de outra forma o procedimento a ser
adotado no processo do trabalho que, no particular, ndo contém regra a respeito e
faz incidir os preceitos contidos no CPC, em verdadeiro microssistema processual
relativo ao tema, em face da previsdo contida no artigo 15 do diploma processual.

Em reforco a fundamentacdo acima, a andlise comparativa e
critica da Lei n°® 13.467/2017, de Antbnio Umberto de Souza Junior, Fabiano Coelho de
Souza, Ney Maranhao e Platon Teixeira de Azevedo Neto:

“(2) Assisténcia judiciaria gratuita e prova da miserabilidade

A Lei n° 13.467/2017 eliminou a parte final do antigo caput do art. 790
da CLT e acrescentou o § 4° em aparente sentido antagdnico: “O beneficio da
justica gratuita serd concedido a parte que comprovar insuficiéncia de
recursos para o pagamento das custas do processo.” Terd o novo texto trazido
alguma novidade?

Seguramente, ndo. A menos que se queira interpretar que, ao exigir a
comprovacdo da insuficiéncia de recursos para o recolhimento das custas e
ao mesmo tempo suprimir texto que permita a declaracdo de pobreza para
obtencdo da justica gratuita a quem recebesse salario acima de determina do
valor, o legislador teria banido do processo do trabalho a hipdtese de
apresentacdo das simples declara¢gdes de pobreza assinadas pelos
interessados ou consoante o préprio corpo da peticdo inicial.

Ora, sendo a Justica do Trabalho um ramo do Poder Judiciario
cotidianamente frequentado, em sua imensa maioria, por trabalhadores de
poucos recursos, em regra desempregados, tal ilagdo ndo deteria um minimo
de razoabilidade, principalmente se recordarmos que nem mesmo no ambito
do novo CPC, recentemente aprovado, tamanha exigéncia comprobatéria foi
exigida. De tal fato, nada justificaria regramentos tdo dispares, a ponto de se
imprimir tal nivel de rigor probatério exatamente a quem, sabidamente, por
méaximas de experiéncia, ndo tém condi¢Bes de arcar com os custos do
processo.

Ndo bastasse a légica das coisas, também uma interpretagao
sistematico-constitucional revela que tal possibilidade interpretativa é
juridicamente insustentavel.

O préprio texto constitucional, ao promover que o Estado asseguraria a
assisténcia juridica integral e gratuita, indicou, como destinatarios desta
importante garantia constitucional, os que “comprovarem insuficiéncia de
recursos” (CF, art. 5° LXXIV). Assim, o legislador ordinario reformista
simplesmente utilizou a mesma expressao adotada no texto constitucional. E
qual a leitura dada ao dispositivo pelo STF, guardidao-mor da CF?
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Ndo poderia a Suprema Corte emprestar uma interpretacdo literal e
restritiva num ambiente normativo tdo prdédigo no alargamento das
possibilidades do acesso a justica. Assim, tem-se compreendido que a
comprovacdo de insuficiéncia de recursos pode ser realizada mediante a
afirmacdo do interessado, nos moldes hoje disciplinados nos arts. 99 e 105 do
CPC, supletivamente aplicaveis ao processo do trabalho (CPC, art. 15).

Portanto, seja em interpretagdo sistematica do novo texto legal com a
CF, seja pela aplicacdo supletiva das regras do CPC, consoante autoriza
expressamente o art. 15 deste diploma legal, a declaragdo de pobreza da
parte ou de seu advogado com poderes especiais para tanto é prova
suficiente, salvo elementos em contrario nos autos, da condicao de
miserabilidade necessaria para obtencdo da justica gratuita, quando a pessoa
natural perceba salario superior a 40% do teto da Previdéncia Social”. (SOUZA
JUNIOR, Antonio Umberto (et al. ,Reforma Trabalhista: andlise comparativa e
critica da Lei n® 13.467/2017. S&o Paulo: Riedel, 2017, p. 364/366).

Nesse sentido, os seguintes julgados desta Corte Superior:

"RECURSO ORDINARIO EM MANDADO DE SEGURANCA INTERPOSTO NA
VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017, PELO LITISCONSORTE PASSIVO. 1.
PRELIMINAR. PEDIDO DE GRATUIDADE DE JUSTICA PELO RECORRENTE NA
FORMA DO ART. 99, § 7°, DO CPC. CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA A
CONCESSAO. DEFERIMENTO. I. A Lei n°® 13.467/17 alterou a redacdo do § 3° e
incluiu o 8 4° no art. 790 da Consolidacao das Leis do Trabalho, exigindo-se,
para a concessdo do beneficio da justica gratuita, que a parte perceba salario
equivalente a até 40% do maior beneficio do Regime Geral de Previdéncia
Social ou que comprove insuficiéncia de recursos para o pagamento das
custas processuais. A referida disposicdo, a luz do que preconiza o art. 1° da
Lei n° 7.115/83, bem como da previsdo contida nos arts. 99, § 3° e 105 do
Cédigo de Processo Civil de 2015 c/c o art. 769 da Consolida¢do das Leis do
Trabalho, revela a presuncdo juris tantum de veracidade da declaracdo de
hipossuficiéncia financeira para arcar com as despesas processuais, firmada
por pessoa fisica ou por advogado com poderes para esse fim. Il. No caso dos
autos, o litisconsorte passivo requer, preliminarmente, nas razdes de seu
recurso ordinario, a concessdao do beneficio da justica gratuita, consoante
dispde o art. 99, § 7°, do CPC. Afirma estar desempregado e anexa declaracao
de pobreza por ele préoprio firmada, em que assevera, "sob as penas da lei" e
nos termos do art. 1°, da Lei 7.115/83, estar impossibilitado de arcar com os
custos do processo sem prejuizo de seu sustento e de sua familia. Ndo ha, na
CTPS apresentada nestes autos, anotacBes de vinculos empregaticios
posteriores ao ajuizamento desta acdo, bem como ndo houve impugnacdo
pela parte adversa. lll. O cotejo dos elementos dos autos permite concluir pela
efetiva incapacidade do requerente em arcar com 0s custos processuais , e
inexistem dados que infirmem as declara¢Bes prestadas, razao pela qual,
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considerando preenchido o requisito do 8 4° do art. 790 da Consolida¢do das
Leis do Trabalho, conclui-se pelo deferimento do pedido de concessao do
beneficio da justica gratuita. IV. Pedido deferido”. (RO-6310-53.2018.5.15.0000,
Subsecdo Il Especializada em Dissidios Individuais, Relator Ministro Evandro
Pereira Valadao Lopes, DEJT 25/10/2019);

"RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO NA VIGENCIA DAS LEIS Nos
13.015/2014 E 13.467/2017. BENEFICIOS DA JUSTICA GRATUITA.
COMPROVAGCAO. AGCAO AJUIZADA NA VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017.
DECLARACAO PROFERIDA POR PESSOA NATURAL. Cinge-se a controvérsia a
decidir se apenas a declara¢do de pobreza é suficiente para a comprovagao
do estado de miserabilidade do reclamante, para fins de deferimento dos
beneficios da Justica gratuita, em acdo ajuizada apds a vigéncia da Lei n°
13.467/2017. No caso, as instancias ordinarias, aplicando o artigo 99, § 3°, do
CPC/2015, entenderam que a declaracdo de pobreza apresentada pelo
reclamante é suficiente para caracterizar a presuncdo relativa de veracidade
desse fato. Com efeito, p ara o Regional, o reclamante conseguiu comprovar a
sua hipossuficiéncia econémica, uma vez que "a declaracdo de pobreza
apresentada pelo interessado em audiéncia é prova bastante de sua
hipossuficiéncia econdmica, a teor do artigo 99, §3°, do Cdodigo de Processo
Civil:  "Presume-se verdadeira a alegacdao de insuficiéncia deduzida
exclusivamente por pessoa natural ". A Lei n° 13.467/2017, que entrou em
vigor em 11/11/2017, inseriu o paragrafo 4° ao artigo 790 da CLT, que assim
dispbe: " Art. 790. (...) 8 4° O beneficio da justica gratuita sera concedido a
parte que comprovar insuficiéncia de recursos para o pagamento das custas
do processo ". Dessa forma, considerando que a ac¢do foi ajuizada na vigéncia
da reforma trabalhista, ela submete-se ao que dispbe o § 4° do artigo 790 da
CLT, que exige a comprovacdo da insuficiéncia de recursos para a concessao
dos beneficios da Justica gratuita a parte requerente. Com efeito, nos termos
do item | da SUmula n° 463 do TST, basta a simples afirmacdo do declarante
ou de seu advogado para se considerar configurada a sua situagao
econbmica: " | - A partir de 26.06.2017, para a concessdo da assisténcia
judiciaria gratuita a pessoa natural, basta a declaracdo de hipossuficiéncia
econdmica firmada pela parte ou por seu advogado, desde que munido de
procuracdo com poderes especificos para esse fim (art. 105 do CPC de 2015)".
Ressalta-se que a nova redacdo do 8 4° do artigo 790 da CLT ndo é
incompativel com a redacdo do artigo 99, 8§ 3°, do CPC/2015, razao pela qual
as duas normas legais podem e devem ser aplicadas conjuntamente, por
forca dos artigos 15 do CPC/2015 e 769 da CLT. Conclui-se, portanto, que a
comprovacdo a que alude o § 4° do artigo 790 da CLT pode ser feita mediante
declaracdo de miserabilidade da parte. Nesse contexto, a simples afirmacao
do reclamante de que nao tem condi¢cdes financeiras de arcar com as
despesas do processo autoriza a concessdo da Justica gratuita a pessoa
natural. Enfatiza-se, por fim, que o banco recorrente nada provou em sentido
contrario, limitando-se a negar validade a declaracdo de pobreza feita pelo
reclamante, sem nada alegar de substancial contra ela e seu contetudo. Ndo
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cabe, portanto, a esta instancia de natureza extraordinaria afastar, sem
nenhum elemento concreto em contrario, a conclusdo de ambas as instancias
ordinarias sobre o fato de ser o reclamante pobre em sentido legal. Recurso
de revista conhecido e desprovido." (RR-340-21.2018.5.06.0001, 22 Turma,
Relator Ministro Jose Roberto Freire Pimenta, DEJT 28/02/2020);

“RECURSO DE REVISTA. INTERPOSICAO SOB A EGIDE DAS LEIS
13.015/2014 E 13.467/2017. TRANSCENDENCIA. A demanda oferece
transcendéncia com relagdo aos reflexos gerais de natureza politica e social,
qual seja, o desrespeito da instancia recorrida a jurisprudéncia do Tribunal
Superior do Trabalho. ASSISTENCIA JUDICIARIA GRATUITA. DECLARAGCAO DE
HIPOSSUFICIENCIA. RECLAMACAO TRABALHISTA AJUIZADA NA VIGENCIA DA
LEI N° 13.467/2017. NECESSIDADE DE COMPROVAGAO DO ESTADO DE
MISERABILIDADE. Cinge-se a controvérsia a se saber se é necessdria a
comprovacao do estado de miserabilidade no processo do trabalho para fins
de concessao dos beneficios da assisténcia judiciaria gratuita. A Lei n°
1.060/50, que estabelecia as normas para a concessdo de assisténcia judiciaria
gratuita aos necessitados, previa no paragrafo Unico do art. 2° que
"Considera-se necessitado, para os fins legais, todo aquele cuja situagdo
econdmica ndo lhe permita pagar as custas do processo e os honorarios de
advogado, sem prejuizo do sustento préprio ou da familia." Por sua vez, o art.
4° estabelecia como requisito para concessao da gratuidade de justica que "A
parte gozard dos beneficios da assisténcia judicidria, mediante simples
afirmacdo, na prépria peti¢do inicial, de que ndo esta em condi¢Bes de pagar
as custas do processo e os honorarios de advogado, sem prejuizo préprio ou
de sua familia". Dessa disposicdo, as partes comecaram a apresentar nos
autos a declaracdo de hipossuficiéncia. O art. 5° da referida lei dispunha
expressamente que "O juiz, se nado tiver fundadas razdes para indeferir o
pedido, devera julga-lo de plano, motivando ou ndo o deferimento dentro do
prazo de setenta e duas horas." Portanto, surgiu para as partes requerentes
do beneficio da gratuidade da justica a presuncdo de veracidade da
declara¢ao de hipossuficiéncia. A jurisprudéncia do TST havia se consolidado
no sentido de que, para a concessao da assisténcia judicidria gratuita a pessoa
natural, bastava a declara¢do de hipossuficiéncia econdmica firmada pela
parte ou por seu advogado. Na mesma linha, o art. 99 do CPC/2015,
revogando as disposi¢cbes da Lei n° 1.060/50 sobre gratuidade de justica,
trouxe em seu 8 3° que "Presume-se verdadeira a alega¢do de insuficiéncia
deduzida exclusivamente por pessoa natural". Nesse sentido, apos a entrada
em vigor do Cddigo de Processo Civil de 2015, o TST converteu a Orientagdo
Jurisprudencial n° 304 da SBDI-1 na Sumula n°® 463. Logo, para a pessoa
natural requerer os beneficios da justica gratuita bastava a juntada de
declaracdo de hipossuficiéncia, sendo 6nus da parte adversa comprovar que o
requerente ndo se enquadrava em nenhuma das situa¢des de miserabilidade.
No caso de pedido formulado pelo advogado da parte, este deveria ter
procuragdo com poderes especificos para este fim. No entanto, em
11/11/2017, entrou em vigor a Lei n° 13.467/2017 (Reforma Trabalhista), que
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inseriu o paragrafo 4° ao art. 790 da CLT. Dessa forma, as ac8es ajuizadas a
partir da entrada em vigor da reforma trabalhista estdo submetidas ao que
dispBe o0 § 4° do art. 790 da CLT, que exige a comprovacdo, pela parte
requerente, da insuficiéncia de recursos para a concessao dos beneficios da
justica gratuita. Sem duvida, o referido dispositivo inaugurou uma condicdo
menos favoravel a pessoa natural do que aquela prevista no Cédigo de
Processo Civil. No entanto, em se tratando de norma especifica que rege o
Processo do Trabalho, ndo ha espaco, a priori, para se utilizar somente as
disposicdes do CPC. Logo, o referido dispositivo implicaria, no ponto de vista
do trabalhador, um retrocesso social, dificultando o acesso deste ao Poder
Judiciario. Assim, a par da questdo da constitucionalidade ou ndo do § 4° do
art. 790 da CLT, a aplicacao do referido dispositivo nao pode ocorrer
isoladamente, mas sim deve ser interpretado sistematicamente com as
demais normas, quer aquelas constantes na prépria CLT, quer aquelas
previstas na Constituicdo Federal e no Codigo de Processo Civil. Dessa forma,
a luz do que dispde o proprio § 3° do art. 790 da CLT ¢/c com os arts. 15e 99, §
3°, do CPC, entende-se que a comprovagao a que alude o § 4° do art. 790 da
CLT pode ser feita mediante a simples declaracdo da parte, a fim de viabilizar
o pleno acesso do trabalhador ao Poder Judicidario, dando, assim,
cumprimento ao art. 5°, XXXV e LXXIV da Constituicdo Federal. Isso porque ndo
se pode atribuir ao trabalhador que postula, junto a esta Especializada, uma
condi¢cdo menos favoravel aquela destinada aos cidaddos comuns que litigam
na justica comum, sob pena de afronta ao principio da isonomia, previsto no
caput do art. 5° da CF. Nao conceder a autora, no caso dos autos, os beneficios
da gratuidade de justica, € o mesmo que impedir o amplo acesso ao Poder
Judiciario (art. 5°, XXXV, da CF) e discriminar o trabalhador em relacdo as
pessoas naturais que litigam na justica comum (art. 5°, caput, da CF). Recurso
de revista conhecido por contrariedade a Sumula 463, |, do TST e provido."
(RR-10867-60.2018.5.18.0013, 3 Turma, Relator Ministro Alexandre de Souza
Agra Belmonte, DEJT 23/08/2019);

"RECURSO DE REVISTA DO RECLAMANTE INTERPOSTO NA VIGENCIA DA
LEI N° 13.467/2017. TRANSCENDENCIA JURIDICA. RECLAMACAO TRABALHISTA
INTERPOSTA NA VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017. BENEFICIO DA JUSTICA
GRATUITA. COMPROVACAO DE INSUFICIENCIA DE RECURSOS POR SIMPLES
DECLARAGAO. 1 - Deve ser reconhecida a transcendéncia na forma autorizada
pelo art. 896-A, 8 1°, IV, da CLT, quando constatada "a existéncia de questdo
nova em torno da interpretacdo da legislacdo trabalhista". Caso em que se
discute a exegese dos 88 3° e 4° do art. 790 da CLT, pela redacdo dada pela Lei
n°® 13.467/2017, em reclamacao trabalhista proposta na sua vigéncia. 2 - A Lei
n° 13.467/2017 alterou a parte final do § 3° e acresceu o § 4° do art. 790 da
CLT, o qual passou a dispor que "O beneficio da justica gratuita sera
concedido a parte que comprovar insuficiéncia de recursos para o pagamento
das custas do processo”. 3 - Questiona-se, apds essa alteracdo legislativa, a
forma de comprovacao de insuficiéncia de recursos para fins de obter o
beneficio da justica gratuita no ambito do Processo do Trabalho. 4 - Embora a
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CLT atualmente ndo trate especificamente sobre a questdo, a normatizacao
processual civil, plenamente aplicavel ao Processo do Trabalho, seguindo uma
evolugdo legislativa de facilitagdo do acesso a Justica em consonancia com o
texto constitucional de 1988, estabeleceu que se presume "verdadeira a
alegacao de insuficiéncia deduzida exclusivamente por pessoa natural" . 5 -
Também quanto ao assunto, a Sumula n°® 463, |, do TST, com a redacdo dada
pela Resolucdo n°® 219, de 28/6/2017, em consonancia com o CPC de 2015,
firmou a diretriz de que "para a concessao da assisténcia judiciaria gratuita a
pessoa natural, basta a declaracdo de hipossuficiéncia econémica firmada
pela parte ou por seu advogado". 6 - Nesse contexto, mantém-se no Processo
do Trabalho, mesmo ap6s a Lei n.° 13.467/2017, o entendimento de que a
declara¢do do interessado, de que ndo dispde de recursos suficientes para o
pagamento das custas do processo, goza de presuncdo relativa de veracidade
e se revela suficiente para comprovacdo de tal condigdo (99, § 2°, do CPC de
2015 c/c art. 790, 8 4°, da CLT). Harmoniza-se esse entendimento com o
principio da inafastabilidade da jurisdicao (art. 5°, XXXV, da Constituicdo
Federal). 7 - De tal sorte, havendo o reclamante prestado declara¢do de
hipossuficiéncia e postulado beneficio de justica gratuita, a mingua de prova
em sentido contrario, reputa-se demonstrada a insuficiéncia de recursos a
que alude o art. 790, 8 4°, da CLT. 8 - Recurso de revista de que se conhece e a
que se da provimento." (RR-10607-91.2018.5.18.0171, 62 Turma, Relatora
Ministra Katia Magalhaes Arruda, DEJT 13/03/2020);

"RECURSO DE REVISTA. LElI 13.467/2017 QUESTAO PRELIMINAR.
DESPACHO DE ADMISSIBILIDADE PUBLICADO NA VIGENCIA DA INSTRUGCAO
NORMATIVA N° 40 DO TST QUE DA SEGUIMENTO AO RECURSO APENAS
QUANTO A UM TEMA. Nao se aprecia tema recursal sobre o qual foi denegado
seguimento ao recurso de revista, na vigéncia da Instrucdo Normativa n° 40
do TST, quando a parte deixa de impugnar a decisdo, mediante agravo de
instrumento, diante da preclusdo ocorrida. ASSISTENCIA JUDICIARIA
GRATUITA. DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA. RECLAMAGAO TRABALHISTA
AJUIZADA NA VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017. TRANSCENDENCIA. A causa
possui transcendéncia juridica, nos termos do art. 896-A, 81°, IV, da CLT, uma
vez que a questdo debatida trata de matéria nova em torno da interpretagao
do art. 790, § 3°, da CLT, trazido pela Lei 13.467/2017. O entendimento desta c.
6% Turma é no sentido de que a mera declaracdo da parte quanto ao fato de
ndo possuir condi¢cBes de arcar com as despesas do processo, nos termos da
Sdimula n° 463, |, do c. TST, mesmo apos as alteracbes promovidas pela Lei
13.467/2017, é suficiente para o fim de demonstrar sua hipossuficiéncia
econdmica, ¢ om ressalva de entendimento pessoal do Ministro Relator. No
caso, o eg. TRT indeferiu o beneficio de assisténcia judiciaria gratuita a
reclamante, em razao de ndo ter sido comprovada a insuficiéncia de recursos
para pagamento das custas do processo, bem como diante da percepcdo de
beneficios em valor superior a 40% do limite maximo dos beneficios do RGPS,
ou seja, R$ 5.645,80. Nao obstante, em adocdo ao entendimento prevalecente
na c. 6 Turma, tendo a reclamante firmado atestado de pobreza, faz-se
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necessaria a reforma da decisdao regional, a fim de que seja concedida a
assisténcia judiciaria gratuita. Recurso de revista conhecido e provido."
(RR-433-39.2018.5.17.0013, 62 Turma, Relator Ministro Aloysio Correa da
Veiga, DEJT 14/02/2020);

"RECURSO DE REVISTA DO AUTOR. CPC/2015. INSTRUCAO NORMATIVA
N° 40 DO TST. LEI N° 13.467/2017. BENEFICIO DA JUSTICA GRATUITA.
COMPROVAGAO DE INSUFICIENCIA DE RECURSOS POR SIMPLES DECLARACAO.
RECLAMACAO TRABALHISTA AJUIZADA NA VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017.
SUMULA N° 463, ITEM |, DO TST. TRANSCENDENCIA JURIDICA CONSTATADA.
Segundo o artigo 790, 88 3° e 4°, da CLT, com as altera¢des impostas pela Lei
n°® 13.467/2017, o beneficio da gratuidade da Justica sera concedido aqueles
que perceberem salario igual ou inferior a 40% do limite maximo dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, ou aqueles que
comprovarem insuficiéncia de recursos . Ja o artigo 5°, LXXIV, da Constituicdo
Federal consagra o dever do Estado de prestar assisténcia juridica integral e
gratuita aos que comprovarem insuficiéncia de recursos e o artigo 99, §83°, do
CPC, de aplicacao supletiva ao processo do trabalho, consoante autorizagao
expressa no artigo 15 do mesmo Diploma, disp&e presumir-se verdadeira a
alegacao de insuficiéncia deduzida por pessoa natural . A partir da
interpretacdo sistematica desses preceitos, nao é possivel exigir dos
trabalhadores que buscam seus direitos na Justica do Trabalho - na sua
maioria, desempregados - a comprovacdo de estarem sem recursos para o
pagamento das custas do processo. Deve-se presumir verdadeira a
declara¢do de pobreza firmada pelo autor, na peticdo inicial. Recurso de
revista conhecido e provido" (RR-262-71.2018.5.09.0024, 7% Turma, Relator
Ministro Claudio Mascarenhas Brandao, DEJT 08/10/2021);

"AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. 1. (...) 2. JUSTICA
GRATUITA. O Tribunal de origem consignou que " a percep¢ao de
remunerac¢do acima de 40% do limite maximo dos beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social, ndo constitui 6bice ao deferimento da gratuidade da
justica, pois o 8 4° do art. 790 da CLT prevé que o beneficio da Justica Gratuita
serd concedido a parte que comprovar a insuficiéncia de recursos ". E, nesse
aspecto, o Regional solucionou a controvérsia em sintonia com a
jurisprudéncia desta Corte, por sua Sumula n° 463, |, do TST, segundo a qual,
para a pessoa natural, a declaracdo de hipossuficiéncia econdmica firmada
pela parte ou pelo advogado é bastante para a comprovacao da
impossibilidade de a parte arcar com as despesas do processo, caso dos
autos. Agravo de instrumento conhecido e ndo provido."
(AIRR-1685-87.2017.5.19.0003, 82 Turma, Relatora Ministra Dora Maria da
Costa, DEJT 25/10/2019).
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Portanto, considero suficiente, como meio de prova, a declaragao
firmada pela parte autora e conheco do recurso de revista por contrariedade a Sumula
n°®463, |, do TST.

MERITO

Como consequéncia légica do conhecimento do apelo, por
contrariedade a SUmula n°® 463, |, do TST, dou-lhe provimento para deferir a autora os
beneficios da Justica Gratuita.

HONORARIOS ADVOCATICIOS SUCUMBENCIAIS - PARTE
BENEFICIARIA DA JUSTICA GRATUITA - APLICACAO DA DECISAO PROFERIDA NA ADI
N° 5.766

CONHECIMENTO

A parte autora defende ser incabivel sua condenacdao ao
pagamento de honorarios advocaticios sucumbenciais, por ser beneficiaria da justica
gratuita. Aponta violacdo aos artigos 5°, XXXV e LXXIV, da Constituicdo Federal e 791-A, 8
4°, da CLT. Indica contrariedade a Sumula n° 219 do TST. Transcreve arestos para o
confronto de teses.

Acerca dos honorarios advocaticios, a Lei n°® 13.467/2017 inovou
ao prever seu deferimento em virtude da mera sucumbéncia, em favor do advogado
vitorioso, ainda que este atue em causa propria, em todas as demandas submetidas a
competéncia trabalhista, decorrentes da rela¢do juridica trabalhista, mesmo quando
ndo seja empregaticia.

Especialmente, em relagdo aos beneficiarios da justica gratuita,
assim dispde o § 4° do artigo 791-A da CLT, com as alterac¢des da citada Lei:

“8 4° Vencido o beneficiario da justica gratuita, desde que ndo tenha
obtido em juizo, ainda que em outro processo, créditos capazes de suportar a
despesa, as obrigacbes decorrentes de sua sucumbéncia ficardo sob condicao
suspensiva de exigibilidade e somente poderdo ser executadas se, nos dois
anos subsequentes ao transito em julgado da decisdo que as certificou, o
credor demonstrar que deixou de existir a situacdo de insuficiéncia de
recursos que justificou a concessao de gratuidade, extinguindo-se, passado
esse prazo, tais obrigac8es do beneficiario.”
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A constitucionalidade desse dispositivo foi objeto da ADI n°
5.766/DF e, por meio do acérdao publicado em 03/05/2022, o Supremo Tribunal Federal
proferiu a seguinte decisao com efeito vinculante e eficacia erga omnes:

“EMENTA: CONSTITUCIONAL. ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE. LEI 13.467/2017. REFORMA TRABALHISTA. REGRAS
SOBRE GRATUIDADE DE JUSTICA. RESPONSABILIDADE PELO PAGAMENTO DE
ONUS SUCUMBENCIAIS EM HIPOTESES ESPECIFICAS. ALEGACOES DE
VIOLACAO AOS PRINCIPIOS DA ISONOMIA, INAFASTABILIDADE DA
JURISDICAO, ACESSO AJUSTIQA, SOLIDARIEDADE SOCIAL E DIREITO SOCIAL A
ASSISTENCIA JURIDICA GRATUITA. MARGEM DE CONFORMACAO DO
LEGISLADOR. CRITERIOS DE RACIONALIZACAO DA PRESTACAO JURISDICIONAL.
ACAO DIRETA JULGADA PARCIALMENTE PROCEDENTE.

1. E inconstitucional a legislacdo que presume a perda da condicdo de
hipossuficiéncia econdmica para efeito de aplicacgdo do beneficio de
gratuidade de justica, apenas em razdo da apurag¢do de créditos em favor do
trabalhador em outra relacdo processual, dispensado o empregador do énus
processual de comprovar eventual modificagdo na capacidade econdmica do
beneficiario.

2. A auséncia injustificada a audiéncia de julgamento frustra o exercicio
da jurisdicdo e acarreta prejuizos materiais para o 6rgao judiciario e para a
parte reclamada, o que ndo se coaduna com deveres minimos de boa-fé,
cooperacdo e lealdade processual, mostrando-se proporcional a restricdo do
beneficio de gratuidade de justica nessa hipotese.

3. Acdo Direta julgada parcialmente procedente.”

A primeira vista, da pronuncia de inconstitucionalidade do artigo
791-A, § 4°, da CLT, pode-se inferir ndao mais ser possivel a condenacdo do beneficiario
da justica gratuita ao pagamento de verba honoraria ao advogado da parte contraria,
naquilo em que foi sucumbente.

Mas o exame atento da tese fixada, no contexto dos debates
travados durante todo o julgamento e, em especial, a partir do voto do Exmo. Ministro
Alexandre de Moraes, Redator Designado do acordao, revela que a ratio decidendi da
decisao foi mais especifica: admitiu a condenag¢dao, mas vedou a subtracdo dos
valores dos créditos reconhecidos ao empregado na prépria acdo, ou mesmo em
acao futura, por mera presunc¢ao de que a obtengao desses valores lhe retiraria a
hipossuficiéncia econdomica.

Destaco os seguintes trechos do voto de S. Exa.:
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“Reconhece-se ao hipossuficiente, condicdo afirmada pelo préprio
beneficiario e tomada como presumivelmente verdadeira, a dispensa do
pagamento de taxas judiciarias e honorarios advocaticios e periciais.

Frise-se que essa dispensa ndo é absoluta. A Lei contempla a
possibilidade de que o beneficiario da gratuidade de justica, caso venha a
reunir recursos financeiros suficientes no lustro posterior ao fim do processo,
caso sucumbente, seja chamado a arcar com o0s encargos inicialmente
dispensados (art. 11, § 2°). Ndo se trata, portanto, de isen¢do absoluta ou
definitiva dos encargos do processo, mas mera dispensa da antecipacdo do
pagamento (RE 249.003-ED, Rel. Min EDSON FACHIN, Tribunal Pleno, Dje de
10/5/2016), nos casos em que a antecipa¢do de pagamento possa acabar
frustando a possibilidade do hipossuficiente de recorrer a Justica.

A partir desse desenho de conformacdo legislativa que o Congresso
Nacional fez da previsdo constitucional (art. 5°, LXXIV, da CF) da garantia da
gratuidade aos que comprovarem insuficiéncia de recursos, a concessao de
tratamento diferenciado somente se sustenta, por 6bvio, quando
permanece a situacdo de vulnerabilidade, hiptese essa que torna justa a
concessdo da assisténcia de quem dela necessite. Essa é a dinamica, como
disse, inclusive, da leitura do art. 98 do CPC.

O tratamento da gratuidade judiciaria do processo civil também admite
a responsabilizagdo do beneficiario sucumbente pelo pagamento das
despesas processuais, bem como admite, no caso concreto, a modulacdo dos
beneficios concedidos a parte vulneravel, a fim de proporcionar tratamento
benéfico a real necessidade do jurisdicionado.

Ou seja, deve ficar comprovado (e, aqui, acho importante, porque esse é
o corte que farei também para a questdo trabalhista) que aquela situagdo de
vulnerabilidade ndo mais existe. Nao algo matematico: era vulneravel, ganhou
dois, tem de pagar um, entdo, fica com um, sem saber se o fato de ter
recebido dois torna-o ou nao vulneravel.

O que o ordenamento juridico estabelece é que, uma vez comprovada a
cessacdo da situacdo de vulnerabilidade, seria possivel, mesmo na Justica
comum, nos termos art. 98, a modula¢do, a possibilidade de redug¢do dos
beneficios antecipadamente conhecidos.

(...)

Nesse ponto, Presidente, ja adianto que ndo entendo razodveis os arts
790-B, § 4°, e 791-A, § 4°. Nao entendo razoavel a responsabiliza¢do nua e
crua, sem analise se a hipossuficiéncia do beneficiario da justica gratuita
pelo pagamento de honorarios periciais deixou ou nao de existir, inclusive
com créditos obtidos em outro processo. Da mesma forma, ndo entendo
razoavel e proporcional o pagamento de honorarios de sucumbéncia
pelo beneficidrio da justica gratuita, sem demonstrar-se que ele deixou
de ser hipossuficiente, ou seja, essa compensac¢do processual sem se
verificar se a hipossuficiéncia permanece ou ndo.

A deferéncia de tratamento permitida pela Constituicdo se baseia
exatamente nessa admissdo de hipossuficiéncia. Simplesmente entender que,
por ser vencedor em um outro processo ou nesse, pode pagar a pericia, e, s6
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por ser vencedor no processo, ja o torna suficiente, autossuficiente, seria uma
presuncao absoluta da lei que, no meu entendimento, fere a razoabilidade e o
art. 5°, XXIV.

Como se V&, o voto que recebeu adesao da maioria dos Ministros
daquela Corte foi claro quanto a impossibilidade de se presumir a perda da
miserabilidade do beneficiario da justica gratuita apenas em razao de ter obtido
parcelas em seu favor. Ndo vedou, contudo, a condena¢ao em si. Apenas definiu
que, uma vez condenado ao pagamento de honorarios advocaticios, a efetiva
cobranca do valor devido dependera da comprovacao - sob 6nus do empregador -
de eventual modificacdo na capacidade econdmica do beneficiario.

Em respaldo ao quanto acima afirmado, cito os precisos
fundamentos externados neste Colegiado pelo Exmo. Ministro Evandro Valaddo, em
17/08/2022, no julgamento do processo RR 10780-71.2020.5.03.0104, que firmou o
precedente da Turma a respeito do tema:

“Entre a linha de posicionamento que sustentava a
inconstitucionalidade total do 8 4° do art. 791-A da CLT - capitaneada pelo
Ministro Edson Fachin - e a vertente interpretativa que defendia a
constitucionalidade do dispositivo, desde que observados certos parametros e
limites interpretativos (técnica de decisdo manipulativa aditiva) - abracada
pelo entdo Relator Ministro Roberto Barroso -, prevaleceu corrente
intermediaria conduzida pelo Ministro Alexandre de Moraes; o que resultou
na declaracdo de inconstitucionalidade parcial do 8 4° do art. 791-A da CLT,
mediante a fixacdo da tese de que é “inconstitucional a legislacdo que presume
a perda da condicdo de hipossuficiéncia econbmica para efeito de aplicacdo do
beneficio de gratuidade de justica, apenas em razdo da apuracdo de créditos em
favor do trabalhador em outra relagéio processual, dispensado o empregador do
6nus processual de comprovar eventual modificacéo na capacidade econémica do
beneficidrio”.

Na parte conclusiva da fundamentacdo do voto prevalente, o Ministro
Alexandre de Moraes, Redator Designado, consignou os termos em que
declarada a inconstitucionalidade parcial, com reducdo de texto, do art. 791-A,
§ 4°, da CLT: “julgo PARCIALMENTE PROCEDENTE o pedido para [...] declarar a
inconstitucionalidade da expressao ‘desde gque ndo tenha obtido em juizo,
ainda que em outro processo, créditos capazes de suportar a despesa
constante do § 4°do art. 791-A[...]".

A declaracdo parcial de inconstitucionalidade deu-se, portanto, na
forma do que a doutrina e a pratica da Corte Constitucional italianas
denominam decisdo manipulativa com efeitos substitutivos (com reducdo de
texto), entendida como a decisdo mediante a qual “o juizo constitucional
declara a inconstitucionalidade da parte em que a lei estabelece determinada
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disciplina ao invés de outra, substituindo a disciplina advinda do Poder Legislativo

por outra, consentGnea com o pardmetro constitucional”, o que pode se dar pela

simples supressdo de parte do texto, desde que a norma subsistente continue

a representar a vontade do legislador (MEIRELLES, Hely Lopes; WALD, Arnoldo;

MENDES, Gilmar Ferreira. Mandado de Seguranca e A¢bes Constitucionais. 36*

ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2014, passim 544/545 e Mendes, Gilmar Ferreira).
Aredacdo do art. 791-A, 8§ 4°, da CLT, ficou assim:

§ 4° - Venudo 0 beneﬂaano da Just|(;a gratwta desd%que

eapa%es—de—supe#ta#a—despesa as obrlgagoes decorrentes de sua
sucumbeéncia ficarao sob condicdo suspensiva de exigibilidade e
somente poderdo ser executadas se, nos dois anos subsequentes
ao transito em julgado da decisdo que as certificou, o credor
demonstrar que deixou de existir a situacdo de insuficiéncia de
recursos que justificou a concessao de gratuidade,
extinguindo-se, passado esse prazo, tais obrigacdes do
beneficiario. (Incluido pela Lei n° 13.467, de 2017)  (Vide ADIN
5766)

Cumpre destacar que o Ministro Alexandre de Moraes, no julgamento
da Reclamagao 53.350-DF, julgou procedente o pedido para cassar a decisao
em que se autorizou a compensac¢ao dos honorarios de sucumbéncia devidos
ao advogado da parte reclamada com os créditos da parte reclamante, sem
apreciagdo concreta da condicao de hipossuficiéncia econdmica justificadora
da gratuidade processual. Determinou-se, desse modo, o refazimento do
calculo de liquidacao, observando-se o decidido na ADI 5.766.

Para o alcance desse desfecho, esclareceu o Ministro Alexandre de
Moraes que “o que esta CORTE vedou foi o automdtico afastamento da
condigdo de hipossuficiéncia da parte como consequéncia logica da obten¢do
de valores em juizo, e ndo a possibilidade de haver condenagcéio em honordrios
advocaticios (os quais podem ser arbitrados, ficando sob condi¢éio suspensiva de
exigibilidade)" (Rcl. 53.350, Relator: Ministro Alexandre de Moraes, decisdo
monocratica, DJE de 18/5/2022, p. 13, grifo nosso).

Cito, ainda, outros precedentes desta Corte:

"RECURSO DE REVISTA DO RECLAMANTE - RECLAMACAO TRABALHISTA
AJUIZADA SOB A VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017 - HONORARIOS
SUCUMBENCIAIS - POSSIBILIDADE DE CONDENACAO DA PARTE BENEFICIARIA
DA JUSTICA GRATUITA - EXECUCAO SUJEITA A SUSPENSAO DE EXIGIBILIDADE -
DECISAO DO STF NA ADI 5766 - INCONSTITUCIONALIDADE PARCIAL DO §4° DO
ART. 791-A DA CLT. 1. A cobranga de honorarios advocaticios sucumbenciais
dos beneficiarios da justica gratuita, prevista no § 4° do art. 791-A da CLT, foi
alvo da Acao Direta de Inconstitucionalidade n° 5766, tendo o Supremo
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Tribunal Federal declarado a inconstitucionalidade parcial desse
preceito, mas apenas no tocante a expressdao "desde que ndo tenha
obtido em juizo, ainda que em outro processo, créditos capazes de
suportar a despesa". 2. Entendeu o Supremo Tribunal Federal que a
incompatibilidade da referida norma legal com a ordem juridica constitucional
reside na presunc¢do absoluta de que a obtenc¢do de créditos em acdo judicial
afasta a condicdo de hipossuficiente do trabalhador, autorizando a
compensa¢do processual imediata desses créditos com os honorarios
sucumbenciais objeto da condenacdo. 3. A Corte Suprema ndo admitiu essa
presuncdo absoluta, na forma como inclusive vinha sendo interpretado por
esta turma julgadora, fixando que a cobranca de honorarios advocaticios
sucumbenciais somente estd autorizada quando o credor apresentar prova
superveniente de que a hipossuficiéncia do trabalhador ndo mais existe. 4.
Diante disso, parece possivel a condena¢do do beneficiario da justica
gratuita ao pagamento de honorarios advocaticios sucumbenciais, mas a
sua execuc¢ao atrai a incidéncia da condi¢do suspensiva de exigibilidade
prevista no § 4° do art. 791-A da CLT. 5. No caso em exame, o acérddo
regional manteve a sentenca que condenou o reclamante ao pagamento de
honorarios advocaticios sucumbenciais, mas ndo determinou a suspensédo da
execuc¢do, neste aspecto. Assim, resta configurada a ma-aplica¢do do referido
artigo 791-A, § 4°, da CLT. 6. Ressalte-se que a decisdo proferida em sede de
controle concentrado de constitucionalidade tem eficacia contra todos e efeito
vinculante, nos termos do § 2° do artigo 102 da Constituicdo Federal, devendo
ser observada em sede administrativa e judicial. Recurso de revista conhecido
e parcialmente provido" (RR-100792-76.2018.5.01.0551, 2* Turma, Relatora
Desembargadora Convocada Margareth Rodrigues Costa, DEJT 19/08/2022).

"RECURSO DE REVISTA. REGIDO PELA LEl 13.467/2017. HONORARIOS
ADVOCATICIOS DE SUCUMBENCIA. RECLAMANTE BENEFICIARIO DA JUSTICA
GRATUITA. ARTIGO 791-A, 8 4°, DA CLT. CONSTITUCIONALIDADE. SUSPENSAO
DA EXIGIBILIDADE. IMPOSSIBILIDADE DE UTILIZACAO DE CREDITOS
TRABALHISTAS OBTIDOS NO PROCESSO PARA PAGAMENTO DA VERBA.
TRANSCENDENCIA JURIDICA CARACTERIZADA. 1. O Tribunal Regional concluiu
ser indevida a condenacdo do Reclamante ao pagamento de honorarios
sucumbenciais, ante a condicdo de beneficiario da justica gratuita. A acdo foi
proposta em 20/08/2018, portanto, apds a vigéncia da Lei 13.467/2017. 2. O
Supremo Tribunal Federal, ao apreciar a ADI 5766, concluiu que, embora
possivel a condenacdo do beneficiario da justica gratuita ao pagamento de
honorarios advocaticios, ndo se pode presumir que a mera obtencdo de
créditos em juizo seja apta a alterar o status de hipossuficiente do
trabalhador, razdo pela qual é inviavel a utilizacdao dos valores relativos ao
éxito na demanda para fins de pagamento dos honorarios da parte adversa.
Declarou-se, entdo, a inconstitucionalidade da parte final do art. 791-A, § 4°,
da CLT, precisamente das expressdes: " desde que ndo tenha obtido em juizo,
ainda que em outro processo, créditos capazes de suportar a despesa ".
Assim, vencido o beneficiario da justica gratuita, podera ser condenado
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ao pagamento de honorarios advocaticios, os quais, todavia,
permanecerdo sob condicdo suspensiva de exigibilidade, somente
podendo ser executados caso haja prova superveniente da perda da
condicdo de hipossuficiéncia, sendo vedada qualquer compensag¢dao com
créditos trabalhistas obtidos na acdo ou em outra demanda. 3. No caso
dos autos, portanto, o Tribunal Regional, ao reformar a sentenca para afastar
a condenacdo do Reclamante ao pagamento dos honorarios advocaticios
sucumbenciais, violou o art. 791-A, 8 4°, da CLT. Recurso de revista conhecido
e provido" (RR-10689-71.2018.5.15.0118, 52 Turma, Relator Ministro Douglas
Alencar Rodrigues, DEJT 19/08/2022);

"RECURSO DE REVISTA. REGENCIA DA LEI N° 13.467/2017. HONORARIOS
SUCUMBENCIAIS. HONORARIOS PERICIAIS. JUSTICA GRATUITA. ARTS. 791-A, §
4°, E 790-B DA CLT. ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE N° 5.766/DF.
TRANSCENDENCIA POLITICA E JURIDICA RECONHECIDAS. 1. Este Relator vinha
entendendo pela inconstitucionalidade integral dos dispositivos relativos a
cobranca de honorarios advocaticios do beneficiario da gratuidade judiciaria,
com base na certidao de julgamento da ADI 5.766/DF, julgada em 20/10/2021.
2. Contudo, advinda a publicacdo do acérddo, em 03/05/2022, restou claro
que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento da referida acao,
declarou a inconstitucionalidade do trecho " desde que nao tenha obtido
em juizo, ainda que em outro processo " do art. 791-A, § 4°, e do trecho "
ainda que beneficiaria da justica gratuita" , constante do caput do art.
790-B, e da integralidade do § 4° do mesmo dispositivo, todos da CLT. 3. Em
sede de embargos de declaracdo o Supremo Tribunal Federal reafirmou a
extensdo da declaracao de inconstitucionalidade desses dispositivos, nos
termos em que fixada no acérddo embargado, em razdo da existéncia de
congruéncia com o pedido formulado pelo Procurador-Geral da Republica. 4.
A inteligéncia do precedente firmado pelo Supremo Tribunal Federal néo
autoriza a exclusao da possibilidade de que, na Justica do Trabalho, com
o advento da Lei n® 13.467/17, o beneficiario da justica gratuita tenha
obrigacdes decorrentes da sucumbéncia que restem sob condicdo
suspensiva de exigibilidade; o que o Supremo Tribunal Federal reputou
inconstitucional foi a presuncao legal, iure et de iure , de que a obtencéao
de créditos na mesma ou em outra ag¢ao, por si s6, exclua a condigao de
hipossuficiente do devedor. 5. Vedada, pois, é a compensagao
automatica insculpida na redac¢do original dos dispositivos; prevalece,
contudo, a possibilidade de que, no prazo de suspensao de exigibilidade,
o credor demonstre a alteracdo do estado de insuficiéncia de recursos do
devedor, por qualquer meio licito, circunstdncia que autorizara a
execucdo das obrigacdes decorrentes da sucumbéncia. 6. Assim, os
honorarios de advogado sucumbenciais devidos pela parte reclamante ficam
sob condicdo suspensiva de exigibilidade e somente poderdo ser executados
se, nos dois anos subsequentes ao transito em julgado da decisdo que os
certificou, o credor demonstrar que deixou de existir a situacdo de
insuficiéncia de recursos do devedor, que, contudo, ndo podera decorrer da
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mera obtencao de outros créditos na presente a¢do ou em outras. Passado
esse prazo, extingue-se essa obrigacdao do beneficiario. 7. Em relagdo aos
honorarios periciais, a seu turno, a supressao resulta em que a Unido arque
com a obrigacdo, quando sucumbente o beneficiario da justica gratuita, ndo
mais se cogitando do aproveitamento de créditos. 8. A Corte de origem, ao
aplicar a literalidade do art. 791-A, § 4°, da CLT, decidiu em desconformidade
com o entendimento firmado pelo Supremo Tribunal Federal. Recurso de
revista conhecido e parcialmente provido" (RR-1000094-32.2019.5.02.0050, 3?
Turma, Relator Ministro Alberto Bastos Balazeiro, DEJT 19/08/2022).

"RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELO RECLAMANTE. ACORDAO REGIONAL
PUBLICADO NA VIGENCIA DAS LEIS N°s 13.015/2014 E 13.467/2017.
1.HONORARIOS ADVOCATICIOS SUCUMBENCIAIS. PARTE BENEFICIARIA DA
JUSTICA  GRATUITA. ART. 791-A, § 4°, DA CLT. ADI 5766.
INCONSTITUCIONALIDADE DA PRESUNCAO LEGAL DA PERDA DA CONDICAO
DE HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA APENAS EM RAZAO DA APURACAO DE
CREDITOS EM FAVOR DO TRABALHADOR. CONDENACAO AO PAGAMENTO DA
PARCELA HONORARIA, COM INCIDENCIA DE CONDICAO SUSPENSIVA DE
EXIGIBILIDADE. POSSIBILIDADE. INTELIGENCIA DA RCL 52.837/PB, STF,
RELATOR MINISTRO ALEXANDRE DE MORAES, DJE N° 75, PUBLICADO EM
22/04/2022. CONHECIMENTO E PARCIAL PROVIMENTO. I. Discute-se nos autos
a incidéncia do art. 791-A, § 4°, da CLT, introduzido pela Lei n° 13.467/2017, a
luz do recente julgamento, pelo Supremo Tribunal Federal, da ADI 5766. IIl. Na
oportunidade do julgamento da ADI 5766, o Supremo Tribunal Federal
decidiu: " CONSTITUCIONAL. ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. LEI
13.467/2017. REFORMA TRABALHISTA. REGRAS SOBRE GRATUIDADE DE
JUSTICA. RESPONSABILIDADE PELO PAGAMENTO DE ONUS SUCUMBENCIAIS
EM HIPOTESES ESPECIFICAS. ALEGACOES DE VIOLAGCAO AOS PRINCIPIOS DA
ISONOMIA, INAFASTABILIDADE DA JURISDICAO, ACESSO A JUSTICA,
SOLIDARIEDADE SOCIAL E DIREITO SOCIAL A ASSISTENCIA JURIDICA GRATUITA.
MARGEM DE CONFORMACAO DO  LEGISLADOR. CRITERIOS  DE
RACIONALIZACAO DA PRESTACAO JURISDICIONAL. ACAO DIRETA JULGADA
PARCIALMENTE PROCEDENTE. 1. E inconstitucional a legislacdo que presume a
perda da condicdo de hipossuficiéncia econémica para efeito de aplica¢do do
beneficio de gratuidade de justica, apenas em razdo da apuracdo de créditos
em favor do trabalhador em outra relagdo processual, dispensado o
empregador do 6nus processual de comprovar eventual modificagdo na
capacidade econdémica do beneficiario. 2. A auséncia injustificada a audiéncia
de julgamento frustra o exercicio da jurisdicdo e acarreta prejuizos materiais
para o 6rgdo judiciario e para a parte reclamada, o que ndo se coaduna com
deveres minimos de boa-fé, cooperacao e lealdade processual, mostrando-se
proporcional a restricdo do beneficio de gratuidade de justica nessa hipotese.
3. Acdo Direta julgada parcialmente procedente". Ill. Por sua vez, no
julgamento da Reclamacdo 52.837/PB, Relator Ministro Alexandre de Moraes,
DJE n° 75, publicado em 22/04/2022, reafimou-se a tese da
inconstitucionalidade do '"automatico afastamento da condicao de
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hipossuficiéncia da parte como consequéncia légica da obtenc¢do de valores
em juizo ", fulminando, assim, a validade da expressdo "desde que ndo tenha
obtido em juizo, ainda que em outro processo", contida na redacdo do art.
791-A, § 4° da CLT. Nesse sentido, evidencia-se da ratio decidendi da ADI
5766 a possibilidade de condenacdo da parte beneficiaria da justica
gratuita ao pagamento de honorarios advocaticios, que ficarao, todavia,
sob a condicao suspensiva de exigibilidade, até comprovacdo da
superveniente reversao da hipossuficiéncia econdmica, no prazo
previsto em lei. IV. Assim, nos termos da decisdo vinculante proferida pelo
STF, a parte sucumbente, quando beneficidria da justica gratuita, sera
condenada ao pagamento de honorarios advocaticios, cuja exigibilidade ficara
suspensa, até comprovacdo, no prazo de 2 anos, da superveniente reversao
da sua hipossuficiéncia econdémica, que ndo podera ser presumida em razao
da apuragdo de créditos, no préprio ou em outro processo, em favor do
beneficiario da gratuidade. V. Recurso de revista de que se conhece e a que se
da parcial provimento" (Ag-RR-10838-66.2020.5.18.0004, 4* Turma, Relator
Ministro Alexandre Luiz Ramos, DEJT 19/08/2022).

Nesse contexto, conhe¢o do recurso de revista por violacdo do
artigo 5°, LXXIV, da Constituicdo Federal.

MERITO

Como consequéncia légica do conhecimento do apelo, por
violacdo do artigo 5° LXXIV, da Constituicao Federal, dou-lhe parcial provimento para
determinar que, em relacdo a condenacdo da parte autora ao pagamento de honorarios
sucumbenciais ao advogado da ré, seja observada a decisdo proferida na ADI n° 5.766,
no sentido de que sua efetiva responsabilizacdo dependera da comprovacao, pelo
empregador, de modificacdo da capacidade econdmica do devedor, no prazo de 2 anos
a partir do transito em julgado da decisao.

3. DISPOSITIVO

Com base nos artigos 932, I, IV e V, do CPC, 896, § 14, da CLT,
251 e 255 do Regimento Interno desta Corte, nego seguimento ao agravo de
instrumento da ré, por auséncia de transcendéncia da causa; e nego seguimento ao
agravo de instrumento da autora. Ainda, conheco do recurso de revista da autora,
quanto ao tema “beneficio da justica gratuita - comprovacdao de insuficiéncia de
recursos por simples declara¢ao”, por contrariedade a Sumula n° 463, |, do TST, e, no
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mérito, dou-lhe provimento para deferir a autora os beneficios da Justica Gratuita; e
conheco do apelo quanto ao tema “honorarios advocaticios sucumbenciais - parte
beneficidria da justica gratuita - aplicacdo da decisao proferida na ADI n° 5.766", por
violagdo do artigo 5° LXXIV, da Constituicdo Federal, no mérito, dou-lhe parcial
provimento para determinar que, em relagdo a condenacdo da parte autora ao
pagamento de honorarios sucumbenciais ao advogado da ré, seja observada a decisao
proferida na ADI n° 5.766, no sentido de que sua efetiva responsabilizacdo dependera
da comprovacdo, pelo empregador, de modificacdo da capacidade econbmica do
devedor, no prazo de 2 anos a partir do transito em julgado da decisao. Fica mantido o
valor da condenacdo, para fins processuais.

Publique-se.

Brasilia, 10 de fevereiro de 2023.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
CLAUDIO BRANDAO

Ministro Relator
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